РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.12.2009   №    1120

Об утверждении плана противодействия
коррупции в деятельности администрации
г.Мценска на 2010 год
     На основании Закона РФ «О противодействии коррупции» № 273-ФЗ от 25.12.08г.
ПОСТАНОВЛЯЮ:

     Утвердить «План противодействия коррупции в деятельности администрации
г.Мценска на 2010 год» (приложение).
Глава города Мценска





 А.М.Фокин

              Приложение

                                                             к постановлению администрации
                                                                                                                                                      г.Мценска
от   29.12.2009г.№1120
План

противодействия коррупции в деятельности администрации г.Мценска на 2010год   
	№
	Наименование мероприятий
	
	Ответственный исполнитель

	1
	2
	3
	4

	l.Oрганизационно-методическое обеспечение деятельности по противодействию коррупции

	1.1
	Создание в администрации города комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	до 11 января 2010 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	1.2
	Организация работы телефона «антикоррупционной горячей линии» для приема сообщений о фактах коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих
	до 1 апреля 2009 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	1.3
	Разработка и утверждение городской целевой программы по противодействию коррупции на 2010 - 2011 годы
	до 1 июля 2010 года
	Администрация г.Мценска

	1.4
	Участие специалистов администрации в семинарах, конфе-
ренциях, круглых столах по обмену опытом в сфере противо-
действия коррупции
	по мере необходимости
	Администрация г.Мценска

	1.5
	Обобщение и анализ заявлений граждан и организаций на предмет наличия в них информации о нарушениях законодательства со стороны муниципальных служащих администрации
	постоянно
	Общий отдел

администрации

	1.6
	Создание координационного совещательного органа по про-
тиводействию коррупции при Главе города
	до 1 июля 2010 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	1.7
	Разработка и утверждение требований к служебному поведе-
нию муниципального служащего администрации и её струк-
турных подразделений
	до 1 марта 2010 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	1.8
	Разработка и утверждение муниципальным правовым актом перечня должностей муниципальной службы, подверженных коррупционным рискам
	до 1 марта 2010 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	1.9
	Разработка системы мер дополнительного материального

стимулирования для муниципальных служащих, замещающих должности, подверженные коррупционным рискам, с учетом эффективности и качества их работы, а также потенциальных рисков коррупционных проявлений
	до 1 декабря 2010 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	1.10
	Подготовка аналитического отчета об итогах рассмотрения в 2010 году администрацией города обращений граждан и организаций, содержащих сведения о фактах коррупционных проявлений муниципальных служащих и его размещение в средствах массовой информации
	до 20 декабря 2010 года
	Общий отдел администрации

	2. Организация и осуществление антикоррупционной экспертизы

	2.1
	Разработка и утверждение правил проведения антикоррупци-
онной экспертизы муниципальных правовых актов специалистами администрации
	II квартал 2010 года
	Юридический отдел

	2.2
	Участие специалистов администрации в обучающих семинарах, посвященных методическим аспектам проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов
	по мере необходимости
	Юридический отдел

	2.3
	Анализ проектов муниципальных правовых актов на корруп-
циогенность и внесение в них соответствующих изменений
	постоянно (после утвержде-
ния правил)
	Юридический отдел

	3. Противодействие проявлениям коррупции в рамках кадровой работы

	3.1
	Заключение соглашений с отделом внутренних дел и налого-
вой инспекцией по г.Мценску об обмене информацией в це-
лях проверки сведений, предоставляемых лицами, претен-
дующими на замещение должностей муниципальной службы
	II квартал 2010 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	3.2
	Разработка и утверждение муниципальным правовым актом порядка проведения проверок по фактам сообщений о коррупционных проявлениях со стороны муниципальных служащих администрации
	до 1 сентября 2010 года
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	3.3
	Организация конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством о муниципальной службе
	постоянно
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	3.4
	Проведение аттестаций муниципальных служащих в соответствии с действующим законодательством о муниципальной службе
	постоянно
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	3.5
	Контроль за своевременностью предоставления налоговых

деклараций и сведений о доходах муниципальных служащих и членов их семей
	постоянно
	Отдел учёта и отчётности админист-

рации г.Мценска

	4. Создание условий для усиления противодействия коррупции со стороны гражданского общества

	4.1
	Размещение в средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности
	постоянно
	Координационный совещательный

орган по противодействию корруп-
ции при Главе города Мценска

	4.2
	Привлечение к участию в заседаниях при главе города пред-
ставителей институтов гражданского общества
	постоянно
	Комитет по организационной и пра-
вовой работе

	4.3
	Размещение в средствах массовой информации рекомендаций о действиях граждан по противодействию коррупции
	постоянно
	Координационный совещательный

орган по противодействию корруп-

ции при Главе города Мценска


