РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
 
ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
 
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 1.06.2021 № 549
О внесении изменений в постановление администрации

города Мценска от 19.05.2017 г. № 492 «Об утверждении Положения

«Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения

«Единая дежурно-диспетчерская служба города Мценска»

В целях приведения штатной численности специалистов ЕДДС с учетом ГОСТ Р 22.7.01-2021

ПОСТАНОВЛЯЮ:

Внести в постановление администрации города Мценска  от 19.05.2017 г. № 492 «Об утверждении Положения «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба города Мценска» следующие изменения:

1. Пункт 1 Положения «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба города Мценска» изложить 

в следующей редакции: 


«Для установления тарифной ставки оклада работников МКУ «ЕДДС                   г. Мценска» применяются тарифные ставки  (оклады) Единой тарифной сетки              по оплате труда работников муниципальных учреждений города Мценска. 

Организационная (штатная) структура ЕДДС V категории включает следующих специалистов:

- Начальник ЕДДС,

- Заместитель начальника ЕДДС – старший оперативный дежурный,

- Оперативные дежурные,

- Помощники оперативного дежурного – операторы – 112,

- Бухгалтер,

- Специалист по информационным ресурсам».

2.  Пункт 2 Положения «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба города Мценска» изложить           в следующей редакции: 

«Работникам   МКУ «ЕДДС г. Мценска»  устанавливаются ежемесячные надбавки:   

а) за особые условия труда:

- начальник - до 100% от должностного оклада,

- заместитель начальника ЕДДС – старший оперативный дежурный - до 100%       от должностного оклада,

- оперативный дежурный  ЕДДС – до 100% от должностного оклада; 

- помощник оперативного дежурного ЕДДС – до 100% от должностного оклада;  

- бухгалтер - до 100% от должностного оклада,

- специалист по информационным ресурсам - до 100% от должностного оклада».

3. Пункт 4 Положения «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба города Мценска» изложить           в следующей редакции: 

«Работникам МКУ «ЕДДС г. Мценска» ежемесячно выплачивается  премия исходя из размера тарифной ставки (оклада) с установленными надбавками                   в следующих размерах (пределах):

начальник - до 100%,

заместитель начальника – до 100 %,

оперативный дежурный  ЕДДС - до 50%,

помощник оперативного дежурного ЕДДС - до 50%,

бухгалтер - до 100%,

специалист по информационным ресурсам – до 100 %».

4. Комитету организационно-кадровой работы, информатизации и делопроизводства администрации города Мценска (Ильясова Г. В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мценска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава города Мценска




            А. Н. Беляев

