V. ПОДПРОГРАММА

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ В УЧРЕЖДЕНИЯХ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 ГОРОДА МЦЕНСКА НА 2019 - 2022 ГОДЫ»
Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска на 2019 – 2022 годы»

	Цель подпрограммы
	Повышение доступности качественного дошкольного образования

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	- доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе) - 100,0%;

- доля детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 8 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, в общей численности детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 8 лет, нуждающихся в предоставлении услуги, - 100,0%;

- отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в муниципальном образовании город Мценск - 100,0%;

- удельный вес численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций - 100,0%

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2022 годы

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 927 198,6 тыс. руб., в т.ч.:

средства бюджета города Мценска: 449 369,0 тыс. руб., из них:

2019 год – 101 283,3 тыс. руб.;

2020 год – 115 720,1 тыс. руб.;

2021 год – 115 786,3 тыс. руб.;

2022 год – 116 579,3 тыс. руб.;

средства областного бюджета: 477 829,6 тыс. руб., из них:

2019 год – 128 968,8 тыс. руб.;

2020 год – 130 987,6 тыс. руб.;

2021 год – 104 085,6 тыс. руб.

2022 год – 113 787,6 тыс. руб.;



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- Соответствие среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных организаций уровню среднемесячной заработной платы в общем образовании города Мценска.

- 100% доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 8 лет.

- Своевременное полное выполнение требований надзорных органов по вопросам организации работы дошкольных организаций


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

Актуальность проблемы доступности и качества дошкольного образования возрастает с каждым днем. С вступлением в силу Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дошкольное образование стало самостоятельным уровнем общего образования. С 2014 года введен Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, ориентированный на личностное развитие каждого ребенка. Реализация образовательного стандарта является показателем современного подхода к обеспечению качества современного дошкольного образования.

По состоянию на 01.09.2017 в муниципальном образовании - город Мценск функционируют 12 муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждения (далее - МБДОУ).

Рост спроса населения на услугу дошкольного образования, исполнение указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» обусловили увеличение численности воспитанников муниципальных учреждений, реализующих программу дошкольного образования.

В целях повышения обеспеченности населения города Мценска местами в МДОУ ежегодно проводятся мероприятия по созданию дополнительных мест. Так, за период 2010 - 2016 г. г. количество созданных дополнительных мест в муниципальных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования, составило 235 единиц. При этом ввод дополнительных мест в указанный период в основном обеспечивался за счет создания в МБДОУ новых групп, что свидетельствует о продолжении тенденции устаревания зданий дошкольных учреждений.

В период 2010 - 2015 г. г. в МБДОУ осуществлялось освоение инновационных образовательных программ, введение Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, производилось внедрение вариативных форм дошкольного образования.

Созданная дифференцированная сеть дошкольных образовательных учреждений позволяет осуществлять дошкольное образование и подготовку детей к школе, ориентированную на различные индивидуальные образовательные потребности детей и родителей, обеспечить право выбора форм и направленности дошкольного образования в соответствии с личностными особенностями ребенка.

В результате реализации подпрограммы к 2022 году предполагается достижение следующих результатов:

- обеспечение доступности качественного дошкольного образования с учетом личностного подхода в развитии каждого ребенка;

- обеспечение возможности использования потенциала системы дошкольного образования для квалифицированной методической, диагностической и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста;

- расширение информационной открытости муниципальной системы дошкольного образования.
2. Основная цель и задача подпрограммы
Основной целью подпрограммы является:

1. Повышение доступности качественного дошкольного образования 
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующую задачу:

1. Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.
3. Перечень основных мероприятий
1. Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.
2. Обеспечение деятельности учреждений дошкольного образования.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы


Ресурсное обеспечение подпрограммы приведено в таблице 8.
     Таблица 8 
	Источник финансирования
	Всего, тыс. руб.
	В том числе по годам реализации, тыс. руб.

	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Всего по подпрограмме
	927198,6
	230252,1
	246707,7
	219871,9
	230366,9

	в том числе за счет
	
	
	
	
	

	средств бюджета города Мценск
	449369,0
	101283,3
	115720,1
	115786,3
	116579,3

	средств областного бюджета
	477829,6
	128968,8
	130987,6
	104085,6
	113787,6


5. Механизм реализации подпрограммы

Администрации города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения.

По итогам работы заказчиком заказчику-координатору муниципальной подпрограммы города Мценска «Обеспечение муниципального задания в учреждениях дошкольного образования города  Мценска на 2019 - 2022 годы» направляется отчет установленной формы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, в срок до 10 числа месяца, следующего за каждым кварталом текущего года, с приложением пояснительной записки.

Заказчиком заказчику-координатору подпрограммы ежегодно направляется годовой отчет установленной формы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска в срок до 20 января года, следующего за отчетным, с приложением пояснительной записки.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с другими участниками. Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых планов и текущей деятельности исполнителей подпрограммы.
6. Оценка эффективности реализации

подпрограммы, рисков ее реализации

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 9.

Таблица 9

	N п/п
	Цель, показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель: повышение доступности качественного дошкольного образования
	

	1
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе)
	%
	100
	99,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2
	Доля детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 8 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, в общей численности детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 8 лет, нуждающихся в предоставлении услуги
	%
	89,5
	91,0
	92,0
	95,0
	100,0
	100,0

	3
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в городе Мценск
	%
	86,9
	90,1
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	4
	Удельный вес численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Вклад подпрограммы в социально-экономическое развитие муниципального образования город Мценск: повышение доступности и качества дошкольного образования в соответствии с требованиями социально-экономических и демографических условий.

Внешние риски реализации подпрограммы: изменение федерального и областного законодательства, миграция населения.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:

- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и областного законодательства;

- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.

Внутренние риски реализации подпрограммы: искажение прогнозных показателей воспитанников образовательных учреждений, несбалансированное распределение финансовых средств между образовательными учреждениями.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальные задания учреждениям, своевременное внесение изменений в бюджет города Мценск в части перераспределения средств.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ города Мценска

7. Основные мероприятия подпрограммы

«Обеспечение муниципального задания в учреждениях 
дошкольного образования города Мценска на 2019- 2022 годы»
	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок испол-нения
	Испол-нители
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Субсидия на обеспечение образовательного процесса учреждений дошкольного образования
	

	1
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на 
	2019 - 2022
	
	Итого
	477829,6
	128968,8
	130987,6
	104085,6
	113787,6

	
	получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных 
	
	
	средства бюджета города Мценска
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	учреждениях, включая расходы на оплату труда , приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в том числе
	
	
	средства бюджета Орловской области
	477829,6
	128968,8
	130987,6
	104085,6
	113787,6

	1.1
	расходы на оплату труда работников, всего,

в том числе:
	2019 - 2022
	
	Итого
	475824,6
	128464,4
	130487,4
	103585,4
	113287,4

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	475824,6
	128464,4
	130487,4
	103585,4
	113287,4

	1.1.1
	расходы на оплату труда педагогических работников
	2019 - 2022
	
	Итого
	313062,1
	86210,6
	84584,5
	57682,5
	84584,5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	313062,1
	86210,6
	84584,5
	57682,5
	84584,5

	1.1.2
	расходы на оплату труда административно-управленческого, учебно-вспомогательного персонала, участвующего в образовательном процессе
	2019 - 2021
	
	Итого
	54157,9
	13424,0
	15011,3
	15011,3
	10711,3

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	54157,9
	13424,0
	15011,3
	15011,3
	10711,3

	1.1.3
	расходы на оплату труда младших воспитателей
	2019 - 2021
	
	Итого
	108604,6
	28829,8
	30891,6
	30891,6
	17991,6

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	108604,6
	28829,8
	30891,6
	30891,6
	17991,6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.2.
	приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	2019 - 2021
	
	Итого
	2005,0
	504,4
	500,2
	500,2
	500,2

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	2005,0
	504,4
	500,2
	500,2
	500,2

	2. Субсидия на обеспечение деятельности учреждений дошкольного образования
	

	2
	Обеспечение деятельности учреждений дошкольного образования,

в том числе:
	2019 - 2021
	
	Итого
	449369,0
	101283,3
	115720,1
	115786,3
	116579,3

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	449369,0
	101283,3
	115720,1
	115786,3
	116579,3

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1
	расходы на оплату труда работников, не участвующих в образовательном процессе, всего,

в том числе:
	2019 - 2021
	
	Итого
	211204,3
	47414,1
	54750,6
	54519,8
	54519,8

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	211204,3
	47414,1
	54750,6
	54519,8
	54519,8

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.2
	расходы на расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, всего,

в том числе:
	2019 - 2021
	
	Итого
	238164,7
	53869,2
	60969,5
	62266,5
	62069,5

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	238164,7
	53869,2
	60969,5
	62266,5
	62069,5

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по подпрограмме V
	
	
	Итого
	927198,6
	230252,1
	246707,7
	219871,9
	230366,9

	
	
	
	
	средства бюджета города Мценска
	477829,6
	128968,8
	130987,6
	104085,6
	113787,6

	
	
	
	
	средства бюджета Орловской области
	449369,0
	101283,3
	115720,1
	115786,3
	116579,3


