[bookmark: _GoBack]VII. Подпрограмма «Обеспечение муниципального задания в учреждениях дополнительного образования города Мценска на 2019-2021 годы»
 
Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	Развитие муниципальной системы образования города Мценска на 2019-2021 годы»


	Цель подпрограммы
	Организация предоставления качественного и доступного дополнительного образования.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	- Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) по годам: 
2019 год-85,0 %:
2020 год-85,0;
2021год- 86 %.
- Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате учителей в городе Мценске 
2019 год-100%;
2020 год-100%;
2021 год-100%.
- Обеспечение организационных, организационно-технологических, технических, информационных и методологических условий для реализации образовательного процесса – ежегодно.
- Обеспечение исполнения бюджета города Мценска учреждениями  дополнительного образования – ежегодно.

	Заказчик программы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор программы
	Управление образования администрации  города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Муниципальная  программа  реализуется  в один этап: с 2019 года  по 2021  год

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 158 777,0 тыс. руб., в т.ч.:
бюджет города Мценска: 158 777,0 тыс. руб., из них:
2019 год – 50 531,0 тыс. руб.;
2020 год – 54 068,0 тыс. руб.;
2021 год – 54 178,0 тыс. руб.;

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате учителей в городе Мценске – 100,0 %.
- Формирование условий, обеспечивающих соответствие учреждений  дополнительного образования требованиям надзорных органов.



1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Основной целью реализации подпрограммы является дальнейшее эффективное развитие системы дополнительного образования в городе Мценске, повышение доступности и качества образования в рамках существующей в городе потребности в образовательных услугах.
Сеть муниципальных учреждений, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, создает условия для получения качественного образования и позволяет в полной мере обеспечивать социальный заказ.
Система дополнительного образования города представлена сетью объединений всех направлений дополнительного образования. Наиболее востребованными являются объединения художественно-эстетического и спортивного направлений, в 2017 году в них занималось 56,6 % от общего количества детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей. 
Контингент обучающихся в учреждениях дополнительного образования представлен всеми возрастными и социальными группами детей и молодежи. Из общей численности обучающихся в учреждениях дополнительного образования:
- 75,5 % - обучающиеся ОУ, 
- 7,5 % - воспитанники ДОУ, 
-1,7% - обучающиеся учебных заведений начального и среднего профессионального образования. 
Основными направлениями по расширению потенциала системы дополнительного образования детей являются:
- реализация мероприятий по развитию дополнительного образования детей;
- совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей;
- распространение современных моделей организации дополнительного образования детей;
- разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей.
В учреждениях дополнительного образования наблюдается рост числа объединений для детей младшего и среднего школьного возраста. Доля детей старшего школьного возраста, занимающихся по программам дополнительного образования, составляет около 36,1% от общего контингента обучающихся в учреждениях дополнительного образования. Требует устранения диспропорция в предоставлении дополнительных образовательных услуг: увеличение количества объединений технической и естественнонаучной направленностей дополнительного образования детей. Сохраняется проблема привлечения детей к систематическим занятиям спортом. Требуется увеличить количество детей, участвующих в различных спортивных мероприятиях.
Программа позволит обеспечить достижение поставленных целей путем повышения эффективности использования ресурсов, внедрения новых организационно-экономических механизмов в дополнительном образовании.

2. Основные цели подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

	№ 
п/п
	Цель, показатели (индикаторы)
	Ед. 
изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный
 год
	Текущий
 год
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	2017
год
	2018 год
	2019
	2020

	2021

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: организация предоставления качественного и доступного дополнительного образования

	1
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет)
	%
	86
	85,4
	85,0
	85,0
	86,0

	2
	Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате учителей в муниципальном городе  Мценске
	%
	85,9
	91,1
	100,0

	100,0
	100,0

	3
	Обеспечение организационных, организационно-технологических, технических, информационных и методологических условий для реализации образовательного процесса
	да – 1/нет - 0
	1
	1
	1
	1
	1

	4
	Обеспечение исполнения бюджета города Мценска учреждениями дополнительного образования
	да – 1/нет - 0
	1
	1
	1
	1
	1












3. Перечень основных мероприятий подпрограммы «Обеспечение муниципального задания в учреждениях дополнительного образования города Мценска на 2019-2021 годы»



	№ п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Исполнители
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.).

	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.Субсидия  на выполнение образовательного процесса и обеспечение деятельности  учреждений дополнительного образования

	1.

	Основное мероприятие:
обеспечение предоставления услуг (выполнения работ) в сфере дополнительного  образования 
	
2019 - 2021
	
	Всего: 
в т.ч.: 
	50 531,0
	54 068,0
	54 178,0
	50 531,0

	
	
	
	
	бюджет города Мценска
	50 531,0
	54 068,0
	54 178,0
	50 531,0

	1.1
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) учреждений дополнительного образования, в том числе предоставление муниципальным бюджетным учреждениям субсидий 
	
2019 - 2021
	Руководители учреждений дополнительного образования
	Всего: 
в т.ч.: 
	50 531,0
	54 068,0
	54 178,0
	50 531,0

	
	
	
	
	бюджет города Мценска
	50 531,0
	54 068,0
	54 178,0
	50 531,0








4. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Реализация подпрограммы позволит обеспечить доступность получения качественного образования независимо от места жительства, в том числе за счет создания и развития вариативных моделей образовательных учреждений и внедрения информационно-коммуникационных технологий, повысить эффективность использования муниципальной собственности в образовательной сфере, повысить долю обучающихся образовательных учреждений, которые обучаются в соответствии с современными требованиями к условиям организации образовательного процесса, развивать систему поддержки одарённых и талантливых детей, осуществлять поддержку системы массовых мероприятий с обучающимися по различным направлениям образовательной деятельности.
Для оценки рисков реализации подпрограммы рассматриваются внешние и внутренние риски. К внешним рискам относятся: 
- изменение федерального законодательства; 
- изменение регионального законодательства в части финансирования; 
- отток населения за пределы города Мценска. 
Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:
- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и соответствующего регионального законодательства;
- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.
Описание и оценка внутренних рисков реализации подпрограммы: искажение прогнозных показателей численности обучающихся учреждений, несбалансированное распределение финансовых средств между образовательными учреждениями.
Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальные задания  учреждений дополнительного образования, своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств.
Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ города Мценска.

