РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06.07.2022  № 887
О внесении изменений в постановление администрации города Мценска

от 15 декабря 2020 года № 1133-1 «Об утверждении муниципальной программы города Мценска «Развитие  муниципальной системы  образования города Мценска» 

В соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением  администрации города Мценска от 24 июля 2020 года  № 637 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Изложить в новой редакции Приложение к постановлению администрации города Мценска от 15 декабря 2020 года № 1133-1 «Об утверждении муниципальной программы города Мценска «Развитие  муниципальной системы  образования города Мценска» согласно приложению  к настоящему постановлению.

2. Комитету организационно-кадровой работы, информатизации и делопроизводства администрации города Мценска (Савенковой И.А.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мценска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Мценска по социальным вопросам Павлову Е.Г.

Глава города Мценска                                                                     Н. А. Кочетаев

Приложение 

к постановлению

администрации города Мценска

от  06.07.2022  № 887
Муниципальная программа города Мценска «Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

Паспорт муниципальной программы

	Цель программы
	Формирование образовательного пространства города Мценска, действующего в интересах социально-экономического развития территории и обеспечивающего реализацию государственных гарантий прав различных категорий граждан на общедоступность и равные возможности получения непрерывного образования, создание условий для успешного развития потенциала и интеграции молодежи в экономическую, культурную и общественно-политическую жизнь города Мценска.

	Задачи программы
	1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

2. Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

3. Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

4. Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.

5. Повышение доступности качественного дошкольного образования.

6. Обеспечение предоставления общедоступного качественного общего образования.

7. Повышение доступности качественного дополнительного образования.

8. Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях «ППМСП-Центра» путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

9. Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации программы
	Доля дошкольных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы:

2022 год - 70%;

2023 год - 70%;

2024 год -70%.

Доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы:

2022 год – 87 %, 

2023 год -91 %, 

2024 год-91%.

Доля организаций дополнительного образования детей, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы, по годам (нарастающим итогом):

2022 год - 55%;

2023 год – 60 %:

2024 год – 60 %

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным  требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

2022 год -  92,19%;

2023 год – 92,19%;

2024 год – 92,3%.

-Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет), по годам:

2022 год -  88,0%;

2023 год – 88,0%;

2024 год – 89,0%.

- Качественное психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических  работников (консультаций в год): 

2022год  - 240;

2023 год  - 240;

2024год  - 250.

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет – 25%.

	Перечень подпрограмм 
	1.«Развитие системы дошкольного образования города Мценска».

2. «Развитие системы общего образования города Мценска».

3.«Развитие системы дополнительного образования детей и молодёжи города Мценска».

4.«Совершенствование организации питания в общеобразовательных учреждениях города Мценска».

5.«Обеспечение муниципального задания в учреждениях дошкольного образования города Мценска».

6. «Обеспечение муниципального задания в учреждениях общего образования города Мценска».

7. «Обеспечение муниципального задания в учреждениях дополнительного образования города Мценска».

8. «Обеспечение муниципального задания в муниципальном бюджетном учреждении города Мценска ППМС-Центр».

9.«Поддержка классного руководства в общеобразовательных организациях города Мценска». 

А.«Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей на территории города Мценска».

	Заказчик программы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор программы
	Управление образования администрации  города Мценска

	Сроки и этапы реализации программы                          
	Муниципальная  программа  реализуется  в один этап: с 2022 года  по 2024  год.

	Финансовое обеспечение программы
	Всего по муниципальной программе: 

1 766 439,46 тыс. руб., в т. ч.:

МБ: 652 759,21 тыс. руб., из них:

2022 год – 234 461,24 тыс. руб.;

2023 год – 226 751,77 тыс. руб.;

2024 год – 191 758,50 тыс. руб.;

ОБ: 1 006 956,21 тыс. руб., из них:

2022 год – 345 461,39 тыс. руб.;

2023 год – 334 637,88 тыс. руб.;

2024 год – 326 856,94 тыс. руб.;

ФБ: 106 723,47 тыс. руб., из них:

2022 год – 37 395,83 тыс. руб.;

2023 год – 42 672,61 тыс. руб.;

2024 год – 26 655,03 тыс. руб.




	Ожидаемые конечные результаты реализации программы 
	-Создание и улучшение условий  для организации  образовательной деятельности  в дошкольных организациях города Мценска, обеспечивающих безопасность и комфорт детей.

- Создание и улучшение условий для организации образовательной деятельности в общеобразовательных организациях города Мценска, обеспечивающих безопасность и комфорт детей.

-Улучшение условий для организации образовательной деятельности в образовательных организациях дополнительного образования детей города Мценска, обеспечивающих безопасность и комфорт пребывания детей.

- Создание условий для внедрения механизма персонифицированного финансирования дополнительного образования на территории города Мценска.

-Обеспечение детей качественным сбалансированным питанием.

-Пропаганда принципов здорового питания среди детей и их родителей.

- Соответствие среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных организаций уровню среднемесячной заработной платы в общем образовании города Мценска.

- 100% доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 8 лет.

- Своевременное полное выполнение требований надзорных органов по вопросам организации работы дошкольных организаций.

-Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к средней заработной плате по экономике в городе Мценске - 100%.

-Создание механизмов, обеспечивающих равный доступ к качественному общему образованию.

-Обеспечение информационной открытости муниципальной системы общего образования.

- Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате учителей в городе Мценске - 100,0%.

- Формирование условий, обеспечивающих соответствие учреждений дополнительного образования требованиям надзорных органов.

- Повышению профессионального мастерства классных руководителей.

- Становление и развитие ученического самоуправления.

-Усвоение гуманистических и демократических ценностных ориентаций.

- Обеспечение взаимодействия школы и родительской общественности в воспитании и социализации обучающихся.

-Повышение качества оказания услуг ППМС-Центра несовершеннолетним, их родителям (законных представителям), педагогическим работникам.

- Развитие системы мониторинга и управления качеством образовательного процесса и деятельности учреждения в целом.

- Развитие службы ранней помощи, увеличение количества детей раннего возраста, принятых на сопровождение.

- Повышению профессионального мастерства классных руководителей.

- Становление и развитие ученического самоуправления.

-Усвоение гуманистических и демократических ценностных ориентаций.

- Обеспечение взаимодействия школы и родительской общественности в воспитании и социализации обучающихся.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена программа.

Ключевыми задачами муниципальной системы образования города Мценска в соответствии с Указом Президента Российской Федерации   от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» являются:

1) повышение доступности качественного дошкольного воспитания и образования. Для решения данной задачиразработаны муниципальные подпрограммы: «Развитие системы дошкольного образования города Мценска»,«Обеспечение муниципального задания в учреждениях дошкольного образования города Мценска». Реализации данного направления осуществляется за счет средств бюджета города Мценска, областных и федеральных средств;

2) повышение доступности и качества общего образования, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья. Для решения данной задачи разработаны муниципальные подпрограммы: «Развитие системы общего образования города Мценска», «Обеспечение муниципального задания в учреждениях общего образования города Мценска;

3) создание доступности, повышение качества предоставления услуг по дополнительному образованию, в том числе для детей с особыми потребностями в образовании, через обновление содержания программ дополнительного образования в соответствии с запросами и интересами родителей и детей. С целью реализации данного направления разработаны подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования и молодежи города Мценска», «Обеспечение муниципального задания в учреждениях дополнительного образования города Мценска». Данная подпрограмма направлена на обеспечение к 2025 году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных для каждого и качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем увеличения охвата дополнительным образованием до 88 % от общего числа детей, обновления содержания и методов дополнительного образования детей, развития кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного образования детей города Мценска;

4) создание условий для успешной социализации и эффективной самореализа​ции детей и подростков с последующей ее интеграцией в процессы социально - экономи​ческого, общественно-политического и культурного развития, предупре​ждение потерь и увеличение человеческого капитала города, региона и страны. Для решения данной задачи разработаны муниципальные подпрограммы: «Обеспечение муниципального задания в муниципальном бюджетном учреждении города Мценска «ППМС-Центр»», «Поддержка классного руководства в общеобразовательных организациях города Мценска»;

5) организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений. Реализации данного направления осуществляется в рамках муниципальной программы «Совершенствование организации питания в муниципальных общеобразовательных организациях города Мценска».

Предлагаемая к реализации Программа ориентирована на наиболее проблемные зоны системы образования города, учитывает новые приоритетные направления развития отрасли и одновременно обеспечивает преемственность с мероприятиями муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования  города Мценска на 2022-2024 годы», а именно:

· обеспечение доступности дошкольного образования для всех категорий детей, в том числе для детей более раннего возраста; 

· обеспечение соответствия школьного образования предпочтениям, способностям и жизненным планам школьников и их семей; 

· расширение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья; 

· воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических национально-культурных традиций путем включения в учащихся в систему патриотического воспитания; 

· развитие системы дополнительного образования, выявление и развитие детской одаренности; 

· совершенствование профессионального уровня педагогических работников, повышение их заинтересованности в качестве своего труда; 

· развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей; 

· распространение современных моделей организации дополнительного образования детей;

· развитие государственно-общественных форм управления, создание современной оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности и  прозрачности;

· создание условий для повышения компетентности родителей обучающих в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет, путем предоставления услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а так же гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей;

·  внедрение новой системы  моральной и материальной поддержки педагогических работников, которая позволит им непрерывно повышать свои профессиональные компетенции и мастерства.

В Федеральном законе от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в качестве одной из основных задач регулирования отношений в сфере образования устанавливается необходимость создания условий для свободного функционирования и развития системы образования. Именно такие условия для дальнейшего поступательного развития системы образования города Мценска создает муниципальная программа «Развитие муниципальной системы образования города Мценска» (далее - Программа).

Программа определяет приоритетные «точки роста» и конкретные механизмы участия в реализации приоритетных направлений развития образования города Мценска.

Программа является инструментом бюджетного планирования и служит основанием для возникновения бюджетных обязательств.

Реализация Программы позволит обеспечить:

1) поступательное интенсивное развитие системы образования города Мценска по всем направлениям; 

2) сконцентрировать ресурсы на наиболее эффективных и перспективных направлениях развития муниципальной системы образования; 

3) достижение поставленных целей путем повышения эффективности использования ресурсов, внедрения новых организационно - экономических механизмов в дополнительном образовании;

4) привлечь софинансирование из федерального и регионального бюджетов с учетом конечных результатов. 

2.Основные цели и задачи программы, целевые показатели (индикаторы) реализации программы.

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы,  изложены в таблице 1.

Таблица  1 

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчет-ный год
	Теку-щий год
	Годы реализации программы (подпрограммы/ВЦП)

	
	
	
	2020* год


	2021 год


	2022 год


	2023  год


	2024  год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: Формирование образовательного пространства города Мценска, действующего в интересах социально-экономического развития территории и обеспечивающего реализацию государственных гарантий прав различных категорий граждан на общедоступность и равные возможности получения непрерывного образования, создание условий для успешного развития потенциала и интеграции молодежи в экономическую, культурную и общественно-политическую жизнь города Мценска.

	1
	Задача 1: Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.1
	1-й целевой показатель (индикатор): доля дошкольных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы
	 %
	70
	70
	70
	70
	75

	2
	Задача 2: Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	2.1
	2-й целевой показатель (индикатор): доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы
	%
	87
	87
	87
	91
	91

	3
	Задача 3: Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

	3.1
	3-й целевой показатель (индикатор): доля организаций дополнительного образования детей, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы
	%
	55
	55
	55
	60
	65

	4
	Задача 4: Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.

	4.1
	4-й целевой показатель (индикатор): доля общеобразовательных организаций, в которых утверждено и согласовано в установленном порядке меню
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Задача 5: Повышение доступности качественного дошкольного образования.

	5.1
	5-й целевой показатель (индикатор): удельный вес численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Задача 6: Организация предоставления качественного и доступного  общего образования.

	6.1
	6-й целевой показатель (индикатор): доля обучающихся по

федеральным государственным образовательным стандартам в общей численности обучающихся по программам основного общего образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Задача 7: Повышение доступности качественного дополнительного образования.

	7.1
	7-й целевой показатель (индикатор): охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет)
	%
	85
	85
	86
	86
	86

	8
	Задача 8: Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях «ППМС-Центра» путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

	8.1
	8-й целевой показатель (индикатор): повышение качества коррекционно-развивающих и компенсирующих занятий с обучающимися, логопедической помощи обучающимся
	количество занятий
	230
	230
	240
	250
	

	9
	Задача 9: Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личностиобучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.

	9.1
	9-й целевой показатель (индикатор): доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство в общей численности педагогических работников такой категории
	%
	100
	100
	100
	
	


*) показатель отсутствуют в связи с тем, что в 2020 году аналогичная муниципальная подпрограмма не реализовывалась.

Решение поставленных задач будет осуществляться в рамках входящих в муниципальную программу девяти подпрограмм, через финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования, укрепление материально-технической базы образовательных организаций, проведение комплекса мероприятий с воспитанниками, обучающимися, педагогическими работниками.

Реализация цели и задач Программы обеспечит дальнейшее развитие системы образования и, как следствие, повысится доступность качественных образовательных услуг независимо от места проживания, уровня достатка и состояния здоровья, национальной, этнической принадлежности обучающихся.

3. Перечень основных мероприятий Программы

  Таблица 2

	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок выполне-ния
	Источники финанси-рования
	Объемы финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	всего
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Цель: Формирование образовательного пространства города Мценска, действующего в интересах социально-экономического развития территории и обеспечивающего реализацию государственных гарантий прав различных категорий граждан на общедоступность и равные возможности получения непрерывного образования, создание условий для успешного развития потенциала и интеграции молодежи в экономическую, культурную и общественно-политическую жизнь города Мценска.

	2
	Задача 1: Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	2.1
	Основное мероприятие 1:Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования 
	2022-2024

годы
	МБ
	9 250,69
	9 250,69
	0
	0

	
	Итого по задаче 1 
	
	МБ 
	9 250,69
	9 250,69
	0
	0

	3
	Задача 2: Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования условий, обеспечивающих доступность качественного образования независимо от места проживания обучающихся.

	3.1
	Основное мероприятие 1: Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования условий, обеспечивающих доступность качественного образования независимо от места проживания обучающихся.
	2022-2024 годы
	Всего:

в т. ч.:
	18559,52
	4186,62
	6135,77
	8237,13

	
	
	
	МБ
	4141,66
	3452,42
	277,37
	411,87

	
	
	
	ОБ
	144,16
	7,34
	58,58
	78,24

	
	
	
	ФБ
	14273,70
	726,86
	5799,82
	7747,02

	
	Итого по задаче 2
	
	МБ 
	4141,66
	3452,42
	277,37
	411,87

	
	
	
	ОБ
	144,16
	7,34
	58,58
	78,24

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	ФБ
	14273,70
	726,86
	5799,82
	7747,02

	4
	Задача 3:  Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

	4.1
	Основное мероприятие 1: Развитие современной инфраструктуры системы дополнительного образования детей.
	2022-2024 годы
	МБ
	150,0
	150,0
	0
	0

	4.2.
	Основное мероприятие 3: Капитальный ремонт учреждения дополнительного образования


	2022-2024 годы
	МБ
	150,0
	150,0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0

	
	Итого по задаче 3
	2022-2024 годы
	МБ
	150,0
	150,0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0

	5
	Задача 4:  Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.



	5.1
	Основное мероприятие 1: Организация бесплатного горячего питания обучающихся  по программам  начального общего образования  в муниципальных общеобразовательных учреждениях.  
	2022-2024
	Всего:

в т. ч.:
	41372,15
	20572,95
	20799,19
	0

	
	
	
	МБ
	413,72
	205,73
	207,99
	0,00

	
	
	
	ОБ
	3686,26
	1833,05
	1853,21
	0,00

	
	
	
	ФБ
	37272,17
	18534,17
	18738,00
	0,00

	5.2
	Основное мероприятие 2: Обеспечение качества и безопасности питания детей с ОВЗ и льготных категорий детей.
	2022-2024
	Всего:

в т. ч.:
	23898,30
	7483,6
	7470,60
	8944,10



	
	
	
	МБ
	11212,40
	3741,80
	3735,30
	3735,30

	
	
	
	ОБ
	12685,90
	3741,80
	3735,30
	5208,80

	
	
	
	ФБ
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Итого по задаче 4
	
	Всего:

в т. ч.:
	65270,45
	28056,55
	28269,79
	8944,10

	
	
	
	МБ
	11626,12
	3947,53
	3943,29
	3735,30

	
	
	
	ОБ
	16372,16
	5574,85
	5588,51
	5208,80

	
	
	
	ФБ
	37272,17
	18534,17
	18738,00
	0,00

	6
	Задача 5: Повышение доступности качественного дошкольного образования. 



	6.1
	Основное мероприятие 1: Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.
	2022-2024
	Всего:

в т. ч.:
	679 750,14
	241 869,04
	234 550,50
	203 330,60

	
	
	
	МБ
	216 361,74
	82 576,74
	80 909,50
	52 875,50

	
	
	
	ОБ
	463 388,40
	159 292,30
	153 641,00
	150 455,10

	
	Итого по задаче 5
	
	Всего:

в т. ч.:
	679 750,14
	241 869,04
	234 550,50
	203 330,60

	
	
	
	МБ
	216 361,74
	82 576,74
	80 909,50
	52 875,50

	
	
	
	ОБ
	463 388,40
	159 292,30
	153 641,00
	150 455,10

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	7
	Задача 6: Организация предоставления качественного и доступного общего образования.

	7.1
	Основное мероприятие 1: Обеспечение предоставления общедоступного качественного общего образования.
	2022-2024
	Всего:

в т. ч.:
	709 498,61  
	243 925,70  
	238 452,71  
	227 120,20  

	
	
	
	МБ
	176 596,71  
	57 488,40  
	63 102,91  
	56 005,40  

	
	
	
	ОБ
	532 901,90  
	186 437,30  
	175 349,80  
	171 114,80  

	
	Итого по задаче 6
	
	Всего:

в т. ч.:
	709 498,61  
	243 925,70  
	238 452,71  
	227 120,20  

	
	
	
	МБ
	176 596,71  
	57 488,40  
	63 102,91  
	56 005,40  

	
	
	
	ОБ
	532 901,90  
	186 437,30  
	175 349,80  
	171 114,80  

	8
	Задача 7: Повышение доступности качественного дополнительного образования.

	8.1
	Основное мероприятие 1: Обеспечение общедоступного качественного дополнительного образования.
	2022-2024
	МБ
	173 039,24
	60 490,04
	56 274,60
	56 274,60

	
	Итого по задаче 7
	
	МБ
	173 039,24
	60 490,04
	56 274,60
	56 274,60

	9
	Задача 8: Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях «ППМС-Центра» путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

	9.1
	Основное мероприятие 1: Увеличение охвата различных категорий детей (детей с ОВЗ и детей инвалидов, детей с повышенными познавательными потребностями, одаренных детей, детей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других).


	2022-2024
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	9.2
	Основное мероприятие 2: Задача 2: Внедрению инновационных подходов и современных технологий психолого-педагогического сопровождения детей и их ближайшего окружения.
	2022-2024
	МБ
	15 335,50
	5 098,50
	5 118,50 
	5 118,50

	9.3
	Основное мероприятие 3:Обеспечение психологически комфортных, педагогически и социально оправданных условий психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, соответствующих требованиям надзорных органов и повышающих удовлетворенность потребителей образовательных услуг МБУ «ППМС-Центр».
	2022-2024
	МБ
	1 621,10
	553,70
	533,70
	533,70

	
	Итого по задаче 8
	МБ
	
	16 956,60
	5 652,20
	5 652,20
	5 652,20

	10
	Задача 9: Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.

	10.1
	Основное мероприятие 1: Организация деятельности  по созданию социальной развивающей среды обучающихся, развитию системы ученического самоуправления.       
	2022-2024
	ФБ
	55 177,61
	18 134,80
	18 134,80
	18 908,0

	
	Итого по задаче 9
	
	ФБ
	55 177,61
	18 134,80
	18 134,80
	18 908,0

	11
	Задача 10: Обеспечение равной доступности качественного дополнительного образования детей  в городе Мценске.

	
	Основное мероприятие 1 Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых   образовательных программ.
	2022-2024
	МБ
	44570,03
	11386,23
	16 591,90
	16 591,90

	
	Итого по задаче 10
	
	МБ
	44570,03
	11386,23
	16 591,90
	16 591,90

	Итого по Программе
	Всего:

в т. ч.:
	1766439,46
	617 318,46 
	604 062,26 
	545 058,74 

	
	МБ
	106723,47
	37 395,83  
	42 672,61  
	26 655,03  

	
	ОБ
	1006956,21
	345 461,39  
	334 637,88  
	326 856,94  

	
	ФБ
	652759,78
	234 461,24
	226 751,77  
	191 546,77  


4. Обоснование ресурсного обеспечения программы.

Ресурсное обеспечение Программы осуществляется за счет средств бюджета города Мценск, областных и федеральных средств.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

Ресурсное обеспечение программы

Таблица 3

	Источник финансирования
	Всего, тыс. рублей
	в том числе по годам реализации

	
	
	

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по подпрограмме:
	1766439,46
	617 318,46
	604 062,26 
	545 058,74 

	в том числе за счет средств:
	 
	 
	 
	 

	ФБ
	106723,47
	37 395,83  
	42 672,61  
	26 655,03  

	ОБ
	1006956,21
	345 461,39  
	334 637,88  
	326 856,94  

	МБ
	652 759,78
	234 461,24
	226 751,77  
	191 546,77  

	ВБ
	 
	 
	 
	 

	В том числе по Заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ г.Мценска «Средняя школа №1»
	115996,15
	39707,49
	41505,28
	34783,38

	 
	ФБ
	15203,04
	5347,79
	7396,28
	2458,98

	 
	ОБ
	78250,99
	26847,36
	26080,53
	25323,10

	 
	МБ
	22542,12
	7512,34
	8028,47
	7001,30

	2
	МБОУ г.Мценска «Средняя школа №2»
	76839,20
	25552,49
	25101,20
	26185,51

	 
	ФБ
	9531,66
	2643,38
	2681,03
	4207,24

	 
	ОБ
	48110,32
	16517,61
	15849,93
	15742,78

	 
	МБ
	19197,22
	6391,50
	6570,24
	6235,49

	3
	МБОУ г.Мценска «Средняя школа №3»
	68840,61
	23301,14
	23677,94
	21861,53

	 
	ФБ
	5865,18
	1912,29
	2620,36
	1332,53

	 
	ОБ
	48066,73
	16602,30
	15910,83
	15553,60


	 
	МБ
	14908,70
	4786,55
	5146,75
	4975,40

	4
	МБОУ г.Мценска «Средняя школа №4»
	84341,40
	28109,62
	28343,32
	27888,46

	 
	ФБ
	12367,37
	3871,77
	3958,80
	4536,79

	 
	ОБ
	52112,62
	17802,92
	17403,92
	16905,78

	 
	МБ
	19861,42
	6434,93
	6980,60
	6445,89

	5
	МБОУ г.Мценска «Лицей №5»
	107303,63
	37083,01
	36768,16
	33452,46

	 
	ФБ
	11265,04
	4299,76
	4402,72
	2562,56

	 
	ОБ
	74494,50
	25666,56
	24743,84
	24084,10

	 
	МБ
	21544,09
	7116,69
	7621,60
	6805,80

	6
	МБОУ г.Мценска «Средняя школа №7»
	142734,96
	50554,76
	49429,51
	42750,69

	 
	ФБ
	18118,83
	7309,15
	7417,68
	3391,99

	 
	ОБ
	85953,92
	29799,99
	28505,83
	27648,10

	 
	МБ
	38662,21
	13445,61
	13506,00
	11710,60

	7
	МБОУ г.Мценска «Средняя школа №8»
	79671,89
	26475,99
	26482,51
	26713,38

	 
	ФБ
	11674,36
	3778,77
	3367,59
	4528,01

	 
	ОБ
	49181,46
	16345,75
	16585,03
	16250,68

	 
	МБ
	18816,07
	6351,48
	6529,90
	5934,69

	8
	МБОУ г.Мценска «Средняя школа №9»
	166947,93
	57688,76
	59685,14
	49574,03

	 
	ФБ
	22698,01
	8232,92
	10828,16
	3636,93

	 
	ОБ
	107397,27
	36586,60
	35916,97
	34893,70

	 
	МБ
	36852,65
	12869,24
	12940,01
	11043,40

	9
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №1»
	42260,10
	17300,00
	13548,20
	11411,90

	 
	ОБ
	22982,40
	7846,10
	7624,70
	7511,60

	 
	МБ
	19277,70
	9453,90
	5923,50
	3900,30

	10
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №4»
	80551,50
	29081,20
	27326,10
	24144,20

	 
	ОБ
	58418,40
	20130,20
	19364,90
	18923,30

	 
	МБ
	22133,10
	8951,00
	7961,20
	5220,90

	11
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №5»
	40690,70
	14516,30
	13944,60
	12229,80

	 
	ОБ
	28048,80
	9653,70
	9297,50
	9097,60

	 
	МБ
	12641,90
	4862,60
	4647,10
	3132,20

	12
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №6»
	36266,60
	13020,60
	12475,80
	10770,20

	 
	ОБ
	23987,70
	8222,90
	7948,40
	7816,40

	 
	МБ
	12278,90
	4797,70
	4527,40
	2953,80

	13
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №7»
	44828,80
	16434,30
	15015,10
	13379,40

	 
	ОБ
	32005,30
	11046,80
	10610,80
	10347,70

	 
	МБ
	12823,50
	5387,50
	4404,30
	3031,70

	14
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №9»
	56501,00
	20465,60
	19262,20
	16773,20

	 
	ОБ
	39568,10
	13617,80
	13117,10
	12833,20

	 
	МБ
	16932,90
	6847,80
	6145,10
	3940,00

	15
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №10»
	60514,50
	22378,50
	20523,90
	17612,10

	 
	ОБ
	40062,50
	13746,40
	13286,90
	13029,20

	 
	МБ
	20452,00
	8632,10
	7237,00
	4582,90

	16
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №11»
	57395,10
	20719,90
	19682,20
	16993,00

	 
	ОБ
	37763,90
	12969,90
	12522,70
	12271,30

	 
	МБ
	19631,20
	7750,00
	7159,50
	4721,70

	17
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №12»
	59747,73
	21413,03
	20589,90
	17744,80

	 
	ОБ
	38886,20
	13332,60
	12897,10
	12656,50

	 
	МБ
	20861,53
	8080,43
	7692,80
	5088,30

	18
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №13»
	66472,50
	24015,30
	22956,00
	19501,20

	 
	ОБ
	43754,60
	15041,20
	14507,80
	14205,60

	 
	МБ
	22717,90
	8974,10
	8448,20
	5295,60

	19
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №14»
	69778,20
	24779,70
	24105,40
	20893,10

	 
	ОБ
	46726,80
	16074,60
	15493,10
	15159,10

	 
	МБ
	23051,40
	8705,10
	8612,30
	5734,00

	20
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №15»
	74041,10
	27042,30
	25121,10
	21877,70

	 
	ОБ
	51183,70
	17610,10
	16970,00
	16603,60

	 
	МБ
	22857,40
	9432,20
	8151,10
	5274,10

	21
	МБУДО г. Мценска «Детско-юношеский центр»
	61063,95
	19831,3
	20650,83
	20581,82

	 
	МБ
	61063,95
	19831,3
	20650,83
	20581,82

	22
	МБУДО г. Мценска «ДЮСШ»
	62995,20
	20998,4
	20998,4
	20998,4

	 
	МБ
	62995,20
	20998,4
	20998,4
	20998,4

	23
	МБУДО  «Мценская ДШИ»
	56130,00
	18710
	18710
	18710

	 
	МБ
	56130,00
	18710
	18710
	18710

	24
	МБУДО  ДХШ
	36507,60
	12269,2
	12119,2
	12119,2

	 
	МБ
	36507,60
	12269,2
	12119,2
	12119,2

	25
	МБУ г. Мценска "ППМСП-Центр"
	16956,60
	5652,2
	5652,2
	5652,2

	 
	МБ
	16956,60
	5652,2
	5652,2
	5652,2

	26
	Гранты
	1062,51
	217,36
	388,07
	457,08

	 
	МБ
	1062,51
	217,36
	388,07
	457,08


5. Механизм реализации программы

Механизм реализации Программы представляет собой скоординированную по срокам, объемам,направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий. По отдельным мероприятиям программы исполнителями Программы заключаются договоры, контракты.

Ответственными исполнителями мероприятий программы являются муниципальные бюджетные образовательные учреждения.

Реализацию программных мероприятий осуществляют исполнители Программы в соответствии с выделенными на эти цели бюджетными ассигнованиями и с учетом действующего законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд.

Финансовое управление администрации города Мценска в рамках настоящей Программы перечисляет му​ниципальным бюджетным образовательным организациям  финансовые средства предусмотрен​ные на ее реализацию. Указанные средства носят целевой характер.

Управление образования администрации города Мценска:

      - организует реализацию Программы, принимает решение о внесении измене​ний в Программу в соответствии с установленными порядком и требованиями;

      - контролирует выполнение программных мероприятий, выявляет несоответ​ствие результатов их реализации плановым показателям, устанавливает причины недости​жения ожидаемых результатов и определяет меры по их устранению;

      - запрашивает у исполнителей и участников Программы информацию, необ​ходи​мую для проведения мониторинга и подготовки отчета о ходе реализации и оценке эффективности Программы;

      - подготавливает ежеквартальные и годовой отчеты о ходе реализации Про​граммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением администрации города Мценска от 24 июля 2020 года   № 637.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации.

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых целевых (индикаторов)  с их плановыми значениями. Перечень целевых показателей для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 1.

Основной эффект от выполнения Программы – социальный. Она позволит добиться увеличения доли зданий образовательных организаций, приведенных в соответствие нормативным требованиям безопасности, санитарным и противопожарным нормативам, улучшения качества оказываемых образовательных услуг, социализации обучающихся, обеспечить горячим питание учащихся общеобразовательных организаций, а также повышения эффективности использования средств муниципального бюджета, федеральных и областных средств на проведение всех мероприятий.

Реализация Программы сопряжена с рядом рисков, указанных в таблице 4, которые могут привести к несвоевременному или неполному решению задач Программы, нерациональному использованию ресурсов и иным негативным последствиям.

Устранение (минимизация) рисков связано с качеством планирования

реализации Программы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного внесения необходимых изменений. Минимизация риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развитияобразования, а также публичного освещения хода и результатов реализации Программы.

Таблица 4

Система реагирования на риски муниципальной программы

«Развитие муниципальной  системы образования города Мценска»

	Описание возможного риска
	Наименование задач подпрограммы, на которые может повлиять возникновение риска
	Мероприятия по профилактике рисков и минимизации последствий наступления рисков

	Внешние риски

	Увеличение актуального спроса населения, имеющих детей в возрасте до трех лет в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми, в том числе за счет миграции.
	Повышение доступности и условий получения дошкольного образования.


	Перепрофилирование имеющихся групп в дошкольных образовательных организациях.

	Увеличение спроса населения, имеющего детей в возрасте от 6,5 до 18 лет, на услуги, предоставляемые общеобразовательными организациями города Мценска (в том числе и за счет миграции)
	Создание современных условий реализации образовательных программ, соответствующих требованиям безопасности, технологичности и комфортности 


	Строительство новых зданий общеобразовательных организаций



	Финансовые риски
	1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

2. Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

3. Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

4. Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.

5. Повышение доступности качественного дошкольного образования.

6. Обеспечение предоставления общедоступного качественного общего образования.

7. Повышение доступности качественного дополнительного образования.

8. Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях «ППМСП-Центра» путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

9. Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.
	Своевременная корректировка планов мероприятий для обеспечения наиболее эффективного использования финансовых средств

	Внутренние риски

	Организационные
	1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

2. Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

3. Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

4. Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.

5. Повышение доступности качественного дошкольного образования.

6. Обеспечение предоставления общедоступного качественного общего образования.

7. Повышение доступности качественного дополнительного образования.

8. Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях «ППМСП-Центра» путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

9. Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.
	1. Обеспечение проработки реализации мероприятия на этапе его планирования;

2. Усиление контроля за реализацией мероприятий Программ

	Недостаточность ресурсов (кадровых, интеллектуальных) для успешной реализации мероприятий Программы


	Обеспечение современного качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей на основе сохранения лучших традиций внешкольного воспитания и дополнительного образования по приоритетным направлениям образовательной деятельности.
	1. Заключение договоров социального партнерства и сетевого взаимодействия с организациями; 2. Обеспечение участия педагогов города Мценска в образовательных событиях (проектах, стажировках, конкурсах и др.) на региональном, федеральном уровне


I. ПОДПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

	Цель подпрограммы
	Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	Задачи подпрограммы (при наличии)
	Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	Доля дошкольных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы:

2022 год - 70%;

2023 год - 70%;

2024 год - 70%.

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап:

с 2022 года по 2024 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме

МБ –9 111,49тыс. руб.,в т.ч.:

2022 год –  9 111,49 тыс. руб.;

2023 год - 0 тыс. руб.;

2024 год - 0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Создание и улучшение условий для организации образовательной деятельности в дошкольных организациях города Мценска, обеспечивающих безопасность и комфорт детей.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

В настоящее время система образования города в состоянии предоставить высококачественные возможности образования.

С вступлением в силу Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" дошкольное образование стало первым уровнем общего образования. Государство гарантирует не только доступность, но и качество образования на этом уровне.

В 2021 - 2022 учебном году в городе обеспечена деятельность 12 учреждений дошкольного образования, которые предоставляют 2460 мест для детей дошкольного возраста. На 1 сентября 2021 года детские сады посещают 1866 человек, т.е. в городе Мценске обеспечена 100% доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет. Существующая предварительная электронная запись на предоставление услуг по бесплатному дошкольному образованию.

За последние годы в муниципальной системе образования созданы условия для дифференцированного обучения, развития и воспитания детей с разными образовательными потребностями, интересами и возможностями.

В дошкольных образовательных организациях созданы условия для детей с ограниченными возможностями здоровья, всего детей с ОВЗ в детских садах 279 человека (14,95%). Они посещают группы компенсирующей направленности для детей с нарушениями речи, группы компенсирующей направленности для детей с нарушениями зрения, группы компенсирующей направленности для детей со сложными дефектами. Кроме этого, действуют группы кратковременного пребывания (детские сады № 1, № 15) и группы круглосуточного пребывания (детский сад № 1, детский сад № 5).

Охват дошкольным образованием детей 3 - 7 лет составил на 1 июля 2021 года 104,7% от общего количества детей (1475 чел.) в возрасте 3 - 7 лет. Охват детей выше ста процентов объясняется тем, что в дошкольные учреждения города посещают дети из населенных пунктов Мценского района. Для детей этого возраста организована предшкольная подготовка. Кроме этого, предшкольной подготовкой охвачены дети, не посещающие детский сад. Все указанные формы предоставления образовательных услуг в дошкольных образовательных организациях в полной мере обеспечивают доступность дошкольного образования в городе Мценске.

Численность педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, подведомственных управлению образования администрации города Мценска, составила 283 человека.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 5.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 5

	№п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации программы (подпрограммы/ВЦП)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Цель: Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	2
	Задача: Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.

	3
	Доля дошкольных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы
	%
	70
	70
	70
	70
	75


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

«Развитие системы дошкольного образования города Мценска»

Таблица 6

	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	Задача: Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.           

	1.
	Основное мероприятие 1:
	2022-2024
	МБ
	7 450,69  
	7 450,69  
	0,00  
	0,00  

	
	Укрепление материально-технической базы муниципальных бюджетных дошкольных общеобразовательных учреждений
	
	
	
	
	
	

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №1»
	2022
	МБ
	3 285,10  
	3 285,10  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №4»
	
	МБ
	639,10  
	639,10  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №5»
	
	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №6»
	
	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №7»
	
	МБ
	800,00  
	800,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №9»
	
	МБ
	451,80  
	451,80  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №10»
	
	МБ
	900,00  
	900,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №11»
	
	МБ
	139,20  
	139,20  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №12»
	
	МБ
	335,49  
	335,49  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №13»
	
	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №14»
	
	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №15»
	
	МБ
	900,00  
	900,00  
	0,00  
	0,00  

	2.
	Основное мероприятие 2 :
	 
	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	
	Развитие современной инфраструктуры системы дошкольного образования.
	
	
	
	
	
	

	3.
	Обеспечение  антитеррористической защищенности  (установка видеонаблюдения)
	2022
	МБ
	1 800,00  
	1 800,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №4»
	
	МБ
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №9»
	
	МБ
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №10»
	
	МБ
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №11»
	 
	МБ
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №13»
	
	МБ
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №14»
	
	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	 
	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №15»
	
	МБ
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	Всего по подпрограмме I
	Всего:
	9 250,69  
	9 250,69  
	0,00  
	0,00  

	
	В т.ч.
	
	
	
	

	
	МБ
	9 250,69  
	9 250,69  
	0,00  
	0,00  


4. Обоснование ресурсного обеспечения программы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Мценск.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

В 2022 - 2024 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 7

	Источник финансирования
	Всего, тыс. рублей
	в том числе по годам реализации

	
	
	 
	 
	 

	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по подпрограмме:
	9 250,69  
	9 250,69  
	0,00  
	0,00  

	 
	В том числе за счет средств:
	9 250,69  
	9 250,69  
	0,00  
	0,00  

	ФБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	Об
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	9 250,69  
	9 250,69  
	0,00  
	0,00  

	ВБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	В том числе по Заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №1»
	3 285,10  
	3 285,10  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	3 285,10  
	3 285,10  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №4»
	939,10  
	939,10  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	939,10  
	939,10  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №5»
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №6»
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №7»
	800,00  
	800,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	800,00  
	800,00  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №9»
	751,80  
	751,80  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	751,80  
	751,80  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №10»
	1 200,00  
	1 200,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	1 200,00  
	1 200,00  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №11»
	439,20  
	439,20  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	439,20  
	439,20  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №12»
	335,49  
	335,49  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	335,49  
	335,49  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №13»
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	300,00  
	300,00  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г. Мценска «Детский сад №14»
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	МБДОУ г.Мценска «Детский сад №15»
	1 200,00  
	1 200,00  
	0,00  
	0,00  

	МБ
	1 200,00  
	1 200,00  
	0,00  
	0,00  


5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий.

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с образовательными учреждениями.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 5.

Скоординированные решения и практические действия по реализации мероприятий подпрограммы позволят закрепить позитивные изменения в сфере дошкольного образования города Мценска.

К основным рискам реализации подпрограммы относятся:

- недостаточность или отсутствие бюджетного финансирования.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков:

- своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств;

- участие в федеральных проектах;

- привлечение грантов, пожертвований.

II. ПОДПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

	Цель подпрограммы
	Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задача подпрограммы (при наличии)
	Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования условий, обеспечивающих доступность качественного образования независимо от места проживания обучающихся

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	Доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы, по годам:

2022 год - 55%;

2023 год - 60%;

2024 год - 60%.

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап:

с 2022 года по 2024 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 18 559,52 тыс. руб., в т. ч.:

МБ: 4141,66 тыс. руб., из них:

2022 год - 3452,42 тыс. руб.;

2023 год - 277,37 тыс. руб.;
2024 год - 411,87 тыс. руб.

ОБ: 144,16 тыс. руб., из них:

2022 год - 7,34 тыс. руб.;

2023 год - 58,58 тыс. руб.;

2024 год - 78,24 тыс. руб.

ФБ: 14273,7 тыс. руб., из них:

2022 год - 726,86 тыс. руб.;

2023 год - 5799,82 тыс. руб.;

2024 год - 7747,02 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Создание и улучшение условий для организации образовательной деятельности в общеобразовательных организациях города Мценска, обеспечивающих безопасность и комфорт детей.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

За последние годы в муниципальной системе образования созданы условия для дифференцированного обучения, развития и воспитания детей с разными образовательными потребностями, интересами и возможностями.

В настоящее время система образования города в состоянии предоставить высококачественные возможности образования.

Важная роль в повышении качества образования сегодня отводится введению федерального государственного образовательного стандарта (далее - ФГОС). Охват учащихся, обучающихся по ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, в 2021 - 2022 учебном году составил 100%.

На 1 сентября 2021 года численность обучавшихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях города Мценска составила 4691 человек.

Одним из основных показателей оценки качества общего образования являются результаты единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ). В рейтинге муниципальных образований город Мценск по итогам ЕГЭ на протяжении нескольких лет подряд занимает лидирующие позиции.

На 1 июля 2021 года численность педагогических работников образовательных учреждений, подведомственных управлению образования администрации города Мценска, составила 354 человека - непосредственно осуществляли образовательную деятельность в общеобразовательных организациях.

В общеобразовательных организациях численность учителей составляет 297 человек (84% от общего количества педагогических работников общеобразовательных организаций). Численность учащихся в расчете на 1 учителя составила 16 чел.

По возрастному составу самой многочисленной является группа учителей старше 50 лет - 39,4% от общего количества работающих учителей. Учителя в возрасте от 30 до 50 лет составляют 53,54%, до 30 лет - 7%. Ежегодно в образовательные организации города приходит незначительное количество молодых специалистов, поэтому наблюдается старение учительского состава, что в ближайшие годы может привести к дефициту учительских кадров.

Последние три года фиксируется увеличение численности детей в школах, наблюдается рост первоклассников, особенно в микрорайонах, где идет застройка жилищных комплексов. В связи с этим уже с 1 сентября 2018 года в средних общеобразовательных школах № 7 и № 9 скомплектованы переполненные первые классы.

Несмотря на то, что на текущий период в школах города нет второй смены, развитие внеурочной деятельности в связи с переходом на ФГОС начального общего образования и основного общего образования, новые требования, предъявляемые к организации и оснащению образовательной деятельности, намечает проблему оптимизации учебных площадей общеобразовательных организаций, их обновления, особенно в школах, здания которых относятся к постройкам XIX и середины XX веков.

В 2022 - 2024 годах в городе Мценске планируется продолжить создание центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». Они создаются как структурные подразделения общеобразовательных организаций, в рамках Национального проекта «Образование». Целями деятельности центров являются создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественно-научного, технического и гуманитарного профилей, обновление содержания и совершенствование методов обучения предметов «Технология», «Информатика», «ОБЖ».

В ходе создания Центров образования цифрового и гуманитарного профилей "Точка роста" предполагается проведение ремонтных работ в учебных кабинетах, приобретение ноутбуков с предустановленными программными комплексами для дизайна и моделирования, проектор, специальный технический конструктор, различные материалы и приспособления для занятий основами первой медицинской помощи, квадрокоптер, 3D-принтер за счет федеральных средств.

В 2022 - 2023 годах планируется участие лицея № 5 и средней школы № 3 в рамках мероприятий по созданию дополнительных мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеобразовательных программ всех направлений в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка».

В 2021 году в рамках программы «Народный бюджет» планируется участие МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 8». Результатом участия станет создание комфортных условий для учащихся.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели

(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 7.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 7

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации программы

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Цель: Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	2
	Задача: Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.

	3
	Доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы
	%
	87
	87
	87
	91
	91


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

"Развитие системы общего образования города Мценска"

Таблица 8

	№ п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

	Задача: Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования условий, обеспечивающих доступность качественного образования независимо от места проживания обучающихся.

	1.
	Основное мероприятие 1:
	2022-2024
	МБ
	124,00
	124,00
	0,00
	0,00

	
	Укрепление материально-технической базы муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений.
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 2"
	2022
	МБ
	24,00
	24,00
	0,00
	0,00

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 8"
	
	МБ
	100,00
	100,00
	0,00
	0,00

	2.
	Основное мероприятие 2 :
	 
	МБ
	694,5
	694,5
	0
	0

	
	Развитие современной инфраструктуры системы муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений.
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 1"
	2022
	МБ
	294
	294
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 3"
	
	МБ
	73
	73
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 8"
	
	МБ
	160
	160
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 9"
	
	МБ
	167,5
	167,5
	0
	0

	3.
	Основное мероприятие 3 :
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	мероприятия в рамках национального проекта "Образование" "Успех каждого ребенка".
	2022-2024
	МБ
	696,66
	7,42
	277,37
	411,87

	
	
	
	ОБ
	144,16
	7,34
	58,58
	78,24


	
	
	
	ФБ
	14273,7
	726,86
	5799,82
	7747,02

	3.1.
	Создание условий для занятия физической культурой и спортом
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 1"
	2023
	МБ
	135,01
	0
	135,01
	0

	
	
	
	
	ОБ
	25,65
	0
	25,65
	0

	
	
	
	
	ФБ
	2539,65
	0
	2539,65
	0

	
	
	
	
	Всего
	2700,31
	0
	2700,31
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа №9"
	2023
	МБ
	135,01
	0
	135,01
	0

	
	
	
	
	ОБ
	25,65
	0
	25,65
	0

	
	
	
	
	ФБ
	2539,65
	0
	2539,65
	0

	
	
	
	
	Всего
	2700,31
	0
	2700,31
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 2"
	2024
	МБ
	137,29
	0
	0
	137,29

	
	
	
	
	ОБ
	26,08
	0
	0
	26,08

	
	
	
	
	ФБ
	2582,34
	0
	0
	2582,34

	
	
	
	
	Всего
	2745,71
	0
	0
	2745,71

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 4"
	2024
	МБ
	137,29
	0
	0
	137,29

	
	
	
	
	ОБ
	26,08
	0
	0
	26,08

	
	
	
	
	ФБ
	2582,34
	0
	0
	2582,34

	
	
	
	
	Всего
	2745,71
	0
	0
	2745,71

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 8"
	2024
	МБ
	137,29
	0
	0
	137,29

	
	
	
	
	ОБ
	26,08
	0
	0
	26,08

	
	
	
	
	ФБ
	2582,34
	0
	0
	2582,34

	
	
	
	
	Всего
	2745,71
	0
	0
	2745,71

	3.2.
	Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеобразовательных программ всех направленностей
	МБОУ г. Мценска "Лицей № 5"
	2022-2023
	МБ
	8,82
	1,47
	7,35
	0

	
	
	
	
	ОБ
	8,73
	1,45
	7,28
	0

	
	
	
	
	ФБ
	864,35
	143,83
	720,52
	0

	
	
	
	
	Всего
	881,9
	146,75
	735,15
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа №8"
	2022
	МБ
	5,95
	5,95
	0
	0

	
	
	
	
	ОБ
	5,89
	5,89
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	583,03
	583,03
	0
	0

	
	
	
	
	Всего
	594,87
	594,87
	0
	0

	4.
	Обеспечение антитеррористической защищенности.
	2022
	МБ
	2626,5
	2626,5
	0
	0

	4.1.
	Установка видеонаблюдения
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 1"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 2"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 3"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 4"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа №5"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 7"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 8"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 9"
	
	МБ
	180
	180
	0
	0

	4.2.
	Установка СКУД
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 7"
	
	МБ
	650
	650
	0
	0

	
	
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 9"
	
	МБ
	536,5
	536,5
	0
	0

	Всего по подпрограмме II
	Всего: в т. ч.
	18559,52
	4186,62
	6135,77
	8237,13

	
	МБ
	4141,66
	3452,42
	277,37
	411,87

	
	ОБ
	144,16
	7,34
	58,58
	78,24

	
	ФБ
	14273,7
	726,86
	5799,82
	7747,02


4. Обоснование ресурсного обеспечения программы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования "город Мценск".

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

В 2021 - 2023 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 9

	Источник финансирования
	Всего, тыс. рублей
	В том числе по годам реализации:

	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по подпрограмме:
	18559,52
	4186,62
	6135,77
	8237,13

	 
	В том числе за счет средств:
	 
	 
	 
	 

	
	МБ
	4141,66
	3452,42
	277,37
	411,87

	
	ОБ
	144,16
	7,34
	58,58
	78,24

	
	ФБ
	14273,70
	726,86
	5799,82
	7747,02

	
	ВБ
	 
	 
	 
	 

	 
	В том числе по заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 1"
	3174,31
	474
	2700,31
	0

	
	МБ
	609,01
	474
	135,01
	0

	
	ОБ
	25,65
	0
	25,65
	0

	
	ФБ
	2539,65
	0
	2539,65
	0

	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 2"
	2949,71
	204
	0
	2745,71

	
	МБ
	341,29
	204,00
	0,00
	137,29

	
	ОБ
	26,08
	0
	0
	26,08

	
	ФБ
	2582,34
	0
	0
	2582,34

	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 3"
	253
	253
	0
	0

	
	МБ
	253
	253
	0
	0

	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	
	ФБ
	0
	0
	0
	0

	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 4"
	2925,71
	180
	0
	2745,71

	
	МБ
	317,29
	180
	0
	137,29

	
	ОБ
	26,08
	0
	0
	26,08

	
	ФБ
	2582,34
	0
	0
	2582,34

	 
	МБОУ г. Мценска "Лицей № 5"
	1061,9
	326,75
	735,15
	0

	
	МБ
	188,82
	181,47
	7,35
	0

	
	ОБ
	8,73
	1,45
	7,28
	0

	
	ФБ
	864,35
	143,83
	720,52
	0

	 
	МБОУ г. Мценска "Лицей № 7"
	830
	830
	0
	0

	
	МБ
	830
	830
	0
	0

	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	
	ФБ
	0
	0
	0
	0

	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 8"
	3780,58
	1034,87
	0,00
	2745,71

	
	МБ
	583,24
	445,95
	0,00
	137,29

	
	ОБ
	31,97
	5,89
	0
	26,08

	
	ФБ
	3165,37
	583,03
	0
	2582,34

	 
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 9"
	3584,31
	884
	2700,31
	0

	
	МБ
	1019,01
	884
	135,01
	0

	
	ОБ
	25,65
	0
	25,65
	0

	
	ФБ
	2539,65
	0
	2539,65
	0


5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий.

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с образовательными учреждениями.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 7.

Скоординированные решения и практические действия по реализации мероприятий подпрограммы позволят закрепить позитивные изменения в сфере дошкольного образования города Мценска.

К основным рискам реализации подпрограммы относятся:

- недостаточность или отсутствие бюджетного финансирования.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков:

- своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств;

- участие в федеральных проектах;

- привлечение грантов, пожертвований.

III. ПОДПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙИ МОЛОДЕЖИ ГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

	Цель подпрограммы
	Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

	Задачи подпрограммы (при наличии)
	Создание благоприятных условий для социального становления, духовного и физического развития детей и молодежи.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	Доля организаций дополнительного образования детей, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы, по годам (нарастающим итогом):

2022 год - 55%;

2023 год - 60%:

2024 год - 60%.

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап: с 2022 года по 2024 год

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 150,0 тыс. руб.,

в том числе МБ: 150,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Улучшение условий для организации образовательной деятельности в образовательных организациях дополнительного образования детей города Мценска, обеспечивающих безопасность и комфорт пребывания детей.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

Развитие дополнительного образования обеспечивает право человека на свободный выбор различных видов деятельности, в которых происходит личностное и профессиональное самоопределение.

Сегодня в четырех организациях дополнительного образования города Мценска действуют 208 объединений, где созданы все условия по формированию у учащихся опыта социального взаимодействия, способствующие успешной адаптации и самореализации в ситуации постоянно меняющегося социального пространства. Численность обучающихся в учреждениях дополнительного образования составила на 1 декабря 2021 года 1586 человек.

В последние годы отмечается рост заинтересованности семей в дополнительном образовании детей. Заметно увеличилась мотивация семей и детей к участию в различных конкурсных мероприятиях. Вместе с тем инфраструктура современного дополнительного образования детей в массе своей создана десятилетия назад и отстает от современных требований. Система испытывает острый дефицит в современном оборудовании и инвентаре, учебных пособиях, компьютерной технике, особенно для реализации высокотехнологичных программ.

Встает необходимость создания условий для развития технического творчества учащихся. В настоящее время программы технической направленности в системе дополнительного образования реализуются только в МБОУ ДОД «ДЮЦ».

Организации дополнительного образования обеспечивают не только внеурочную занятость детей, но и способствуют развитию детской одаренности. Эффективность реализации системы поддержки и сопровождения талантливых детей подтверждают достижения обучающихся в конкурсах. Ежегодно в конкурсах интеллектуального, творческого и спортивного направлений принимают участие более 4000 учащихся организаций дополнительного образования. Победителями и призерами конкурсов различного уровня становятся более 60%.

Мероприятия подпрограммы направлены не только на обеспечение развития системы дополнительного образования детей, выявление и поддержку одаренных детей и молодежи, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, но и на решение таких проблем, как:

1) недостаточная подготовленность учащихся - участников различных конкурсов к выполнению заданий высокой сложности;

2) несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы дополнительного образования к потребностям населения города;

3) здоровьесбережение детского населения;

4) социализация детей-инвалидов;

5) правонарушения среди несовершеннолетних.

Применение программно-целевого метода для решения вышеназванных проблем обеспечивает единство четко структурированной и сформулированной содержательной части подпрограммы с созданием и использованием финансовых и организационных механизмов ее реализации, а также контролем за промежуточными и конечными результатами подпрограммы и предусматривает возможность более четкого контроля за расходованием финансовых средств.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели

(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 10.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 10

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации программы (подпрограммы/ВЦП)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Цель: Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

	2
	Задача: Создание благоприятных условий для социального становления, духовного и физического развития детей и молодежи.

	3
	Доля организаций дополнительного образования детей, соответствующих современным требованиям в части учебно-воспитательной базы
	
	55
	55
	55
	60
	60


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

«Развитие системы дополнительного образования детейи молодежи города Мценска»

Таблица 11

	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель: Обеспечение развития системы дополнительного образования детей и молодежи, выявления и поддержки одаренных детей, создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

	Задача: Создание благоприятных условий для социального становления, духовного и физического развития детей и молодежи.

	1.
	Основное мероприятие 1:
	2022 - 2024
	МБ
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	
	Укрепление материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования.
	
	
	
	
	
	

	2
	Основное мероприятие 2:
	2022
	МБ
	150,00  
	150,00  
	0,00  
	0,00  

	
	Развитие современной инфраструктуры системы дополнительного образования детей.
	
	
	
	
	
	

	 
	МБУДО ДХШ
	
	 
	150,00  
	150,00  
	0,00  
	0,00  

	Итого по подпрограмме III
	Итого
	150,00  
	150,00  
	0,00  
	0,00  


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Мценск.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

В 2022 - 2024 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 12

	Источник финансирования
	Всего, тыс. рублей
	В том числе по годам реализации:

	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по подпрограмме:
	150,00
	150,00
	0,00
	0,00

	 
	В том числе за счет средств:
	 
	 
	 
	 

	ФБ
	 
	 
	 
	 

	ОБ
	 
	 
	 
	 

	МБ
	150,00
	150,00
	0,00
	0,00

	ВБ
	 
	 
	 
	 

	в том числе по Заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	МБУДО ДХШ
	150,00
	150,00
	0,00
	0,00

	МБ
	0,00
	150,00
	0,00
	0,00


5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий.

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с образовательными учреждениями.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 10.

Скоординированные решения и практические действия по реализации мероприятий подпрограммы позволят закрепить позитивные изменения в сфере дошкольного образования города Мценска.

К основным рискам реализации подпрограммы относятся:

- недостаточность или отсутствие бюджетного финансирования.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков:

- своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств;

- участие в федеральных проектах;

- привлечение грантов, пожертвований.

IV. ПОДПРОГРАММА

«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ

В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

	Цель подпрограммы
	Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.

	Задачи подпрограммы (при наличии)
	1. Организация бесплатного горячего питания обучающихся по программам начального общего образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

	
	2. Обеспечение качества и безопасности питания детей с ОВЗ и льготных категорий детей.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	1. Доля общеобразовательных организаций, в которых утверждено и согласовано в установленном порядке меню:

	
	2022 год - 100%;

	
	2023 год - 100%;

	
	2024 год - 100%.

	
	2. Удельный вес учащихся 1 - 4 классов, обеспеченных организованным бесплатным горячим питанием, к общей численности обучающихся по программам начального общего образования:

	
	2022 год - 100%;

	
	2023 год - 100%;

	
	2024 год - 100%.

	
	3. Удельный вес детей с ОВЗ и льготных категорий школьников, обеспеченных организованным бесплатным горячим питанием, к общей численности обучающихся данной категории:

	
	2022 год - 100%;

	
	2023 год - 100%;

	
	2024 год - 100%.

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап:

	
	с 2022 года по 2024 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 65 270,45 тыс. руб., в т.ч.:

	
	МБ: 11 626,12 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 3947,53 тыс. руб.;

	
	2023 год - 3943,29 тыс. руб.;

	
	2024 год - 3735,30 тыс. руб.

	
	ОБ: 16 372,16 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 5574,85 тыс. руб.;

	
	2023 год - 5 588,51 тыс. руб.;

	
	2024 год - 50208,80 тыс. руб.

	
	ФБ: 37 272,17 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 18 534,17 тыс. руб.;

	
	2023 год - 18 738,0 тыс. руб.;

	
	2024 год - 0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Обеспечение детей качественным сбалансированным питанием.

	
	Пропаганда принципов здорового питания среди детей и их родителей.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

Мероприятие "Совершенствование организации питания в муниципальных общеобразовательных организациях города Мценска" разработано в соответствии со следующими нормативно-правовыми актами:

- Федеральным законом от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

- Федеральный закон от 02.01.2000 № 29-ФЗ "О качестве и безопасности пищевых продуктов";

- Федеральным законом от 22 августа 2004 года № 122-ФЗ "О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов РФ в связи с принятием федеральных законов "О внесении изменений и дополнений в федеральный закон "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации", "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

- приказом МЗ РФ от 30 декабря 2003 года № 621 "О комплексной оценке состояния здоровья детей".

Ежегодная организация питания школьников всегда остается в центре внимания муниципальных органов власти. Проблема состояния здоровья подрастающего поколения в городе за последние годы серьезно обострилась и вызывает обоснованное беспокойство у врачей, работников образовательных организаций и родителей обучающихся. Одним из основных факторов, негативно влияющих на организм ребенка в современных условиях, признано ухудшение питания детей. Таким образом, одним из приоритетных направлений деятельности органов местного самоуправления, общеобразовательных и учреждений должно стать обеспечение полноценного питания обучающихся в период их пребывания в школах. При организации питания детей школьного возраста следует соблюдать возрастные физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах. По данным Всемирной организации здравоохранения структура питания детей школьного возраста характеризуется снижением уровня потребления наиболее ценных в биологическом отношении пищевых продуктов, дефицитом полиненасыщенных жирных кислот, витаминов и микроэлементов. Это является основной причиной таких нарушений здоровья обучающихся, как задержка роста, анемия, кариес, заболевания желудочно-кишечного тракта.

Ежегодно территориальным управлением Роспотребнадзора по городу Мценску и Мценскому району проводятся плановые проверки организации питания детей, состояния складских помещений, ассортимента и качества поставляемых продуктов питания и готовых блюд.

Во всех образовательных учреждениях города Мценска организовано горячее питание в 5 столовых и 3 буфетах.

Для организации горячего питания обучающихся и детей составлено примерное двухнедельное меню, утвержденное руководителем муниципального общеобразовательного учреждения. В то же время примерное утвержденное меню практически не выполняется. Ассортимент реализуемых блюд однообразный. Занижено потребление рыбы, творога, молочных продуктов.

С 1 сентября 2021 года учащиеся 1 - 4 классов обеспечиваются бесплатным горячим питанием за счет средств федерального, областного и муниципального бюджетов. Постановлением Администрации города Мценска от 20 июля 2020 года № 620 "Об утверждении Порядка организации питания учащихся муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений города Мценска" определены льготные категории учащихся, которым предоставляется бесплатное горячее питание. Дети с ОВЗ питаются два раза в день за счет средств областного и муниципального бюджета: завтраки на сумму 40 рублей и обеды на сумму 60 рублей. Оставшиеся льготные категории детей получают бесплатно горячие завтраки в размере 40 рублей.

Финансирование бесплатного горячего питания школьников 1 - 4 классов осуществляется за счет средств бюджета города Мценска в доле 1% от фактических расходов на питание, 99% затрат - за счет средств федерального и областного бюджетов (95 процентов федеральные средства и 5 процентов областные средства).

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели

(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 13.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 13

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации программы (подпрограммы/ВЦП)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.

	
	Целевой показатель: доля общеобразовательных организаций, в которых утверждено и согласовано в установленном порядке меню
	%
	100
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1
	Задача 1: Организация бесплатного горячего питания обучающихся по программам начального общего образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

	1.1
	Целевой показатель: удельный вес учащихся 1 - 4 классов, обеспеченных организованным бесплатным горячим питанием, к общей численности обучающихся по программам начального общего образования
	%
	100
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2
	Задача 2: Обеспечение качества и безопасности питания детей с ОВЗ и льготных категорий детей.

	
	Целевой показатель: удельный вес детей с ОВЗ и льготных категорий школьников, обеспеченных организованным бесплатным горячим питанием, к общей численности обучающихся данной категории.
	%
	100
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

«Совершенствование организации питания в муниципальных

общеобразовательных организациях города Мценска»

Таблица 14

	N п/п
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	3
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель: Создание на территории города Мценска системы организации здорового, качественного сбалансированного питания учащихся общеобразовательных учреждений.

	1
	Задача 1: Организация бесплатного горячего питания обучающихся по программам начального общего образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

	1.1.
	2022 - 2024
	Всего:
	41372,15
	20572,95
	20799,19
	0,00

	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	МБ
	413,72
	205,73
	207,99
	0,00

	
	
	ОБ
	3686,26
	1833,05
	1853,21
	0,00

	
	
	ФБ
	37272,17
	18534,17
	18738,00
	0,00

	2
	Задача 2: Обеспечение качества и безопасности питания детей с ОВЗ и льготных категорий детей.

	2.1.
	 
	Всего:
	23898,30
	7483,60
	7470,60
	8944,10

	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	МБ
	11212,40
	3741,80
	3735,30
	3735,30

	
	
	ОБ
	12685,90
	3741,80
	3735,30
	5208,80

	
	
	ФБ
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	 
	Всего:
	65270,45
	28056,55
	28269,79
	8944,10

	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	МБ
	11626,12
	3947,53
	3943,29
	3735,30

	
	
	ОБ
	16372,16
	5574,85
	5588,51
	5208,80

	
	
	ФБ
	37272,17
	18534,17
	18738,00
	0,00


4. Обоснование ресурсного обеспечения программы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Мценск, областных и федеральных средств.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

В 2021 - 2023 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 15

	Источник финансирования
	Всего,
	в том числе по годам реализации

	
	тыс. рублей
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по подпрограмме:
	65270,44
	28056,55
	28269,79
	8944,10

	В том числе за счет средств:
	 
	 
	 
	 

	ФБ
	37272,16
	18534,17
	18737,99
	0,00

	ОБ
	16372,16
	5574,85
	5588,51
	5208,80

	МБ
	11626,12
	3947,53
	3943,29
	3735,30

	 
	 
	 
	 
	 

	В том числе по Заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 1"
	7759,87
	3439,79
	3473,58
	846,50

	 
	ФБ
	5027,72
	2535,49
	2492,23
	0,00

	 
	ОБ
	1657,35
	564,36
	600,08
	492,90

	 
	МБ
	1074,81
	339,94
	381,26
	353,60

	2
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 2"
	8276,18
	3127,79
	3019,88
	2128,50

	 
	ФБ
	2199,62
	1080,98
	1118,63
	0,00

	 
	ОБ
	3303,84
	1064,71
	999,73
	1239,40

	 
	МБ
	2772,72
	982,10
	901,52
	889,10

	3
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 3"
	3305,14
	1279,04
	1326,10
	700,00

	 
	ФБ
	1330,13
	662,29
	667,84
	0,00

	 
	ОБ
	1103,75
	337,70
	358,45
	407,60

	 
	МБ
	871,26
	279,05
	299,81
	292,40

	4
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 4"
	6081,13
	2743,92
	2820,30
	516,90

	 
	ФБ
	4226,78
	2074,97
	2151,80
	0,00

	 
	ОБ
	1159,83
	430,12
	428,72
	301,00

	 
	МБ
	694,52
	238,83
	239,79
	215,90

	5
	МБОУ г. Мценска "Лицей № 5"
	6657,14
	2958,96
	2855,78
	842,40

	 
	ФБ
	3985,35
	2046,63
	1938,72
	0,00

	 
	ОБ
	1583,06
	548,91
	543,64
	490,50

	 
	МБ
	1088,74
	363,42
	373,42
	351,90

	6
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 7"
	12353,24
	5510,06
	5614,08
	1229,10

	 
	ФБ
	8160,84
	4028,15
	4132,68
	0,00

	 
	ОБ
	2555,32
	917,49
	922,13
	715,70

	 
	МБ
	1637,09
	564,41
	559,27
	513,40

	7
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 8"
	5830,25
	2388,82
	2460,63
	980,80

	 
	ФБ
	2877,52
	1398,94
	1478,59
	0,00

	 
	ОБ
	1686,89
	559,86
	555,93
	571,10

	 
	МБ
	1265,84
	430,03
	426,11
	409,70

	8
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 9"
	15007,50
	6608,16
	6699,44
	1699,90

	 
	ФБ
	9464,23
	4706,72
	4757,51
	0,00

	 
	ОБ
	3322,12
	1151,70
	1179,82
	990,60

	 
	МБ
	2221,15
	749,74
	762,11
	709,30


5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий.

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с образовательными учреждениями.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 13.

Внешние риски реализации подпрограммы: изменение федерального и областного законодательства.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:

- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и областного законодательства;

- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.

Внутренние риски реализации подпрограммы: несбалансированное распределение финансовых средств между образовательными учреждениями.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальные задания учреждениям, своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств.

V. ПОДПРОГРАММА

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ В УЧРЕЖДЕНИЯХ

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

	Цель подпрограммы
	Повышение доступности качественного дошкольного образования.

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	- Удельный вес численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций:

	
	2022 год - 100,0%;

	
	2023 год - 100,0%;

	
	2024 год - 100,0%.

	
	- Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в муниципальном образовании города Мценска:

	
	2022 год - 100,0%;

	
	2023 год - 100,0%;

	
	2024 год - 100,0%.

	
	- Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, в общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, нуждающихся в предоставлении услуги:

	
	2022 год - 100,0%;

	
	2023 год - 100,0%;

	
	2024 год - 100,0%.

	
	- Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет (отношение численности детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе):

	
	2022 год - 100,0%;

	
	2024 год - 100,0%;

	
	2025 год - 100,0%.

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2022 - 2024 годы

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме:

	
	679 750,14 тыс. руб., в т.ч.:

	
	МБ: 218 761,74тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 82 576,74тыс. руб.;

	
	2023 год - 80 909,5 тыс. руб.;

	
	2024 год - 52 875,5 тыс. руб.;

	
	ОБ: 463 388 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 159 292,3 тыс. руб.;

	
	2023 год - 153 641,0 тыс. руб.;

	
	2024 год - 150 455,1 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- Соответствие среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных организаций уровню среднемесячной заработной платы в общем образовании города Мценска.

	
	- 100% доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 8 лет.

	
	- Своевременное полное выполнение требований надзорных органов по вопросам организации работы дошкольных организаций.


1. Характеристика проблемы,на решение которой направлена подпрограмма

Актуальность проблемы доступности и качества дошкольного образования возрастает с каждым днем. С вступлением в силу Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дошкольное образование стало самостоятельным уровнем общего образования. С 2014 года введен Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, ориентированный на личностное развитие каждого ребенка. Реализация образовательного стандарта является показателем современного подхода к обеспечению качества современного дошкольного образования.

По состоянию на 01.09.2021 в муниципальном образовании - город Мценск - функционируют 12 муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждения (далее - МБДОУ).

Рост спроса населения на услугу дошкольного образования, исполнение указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» обусловили увеличение численности воспитанников муниципальных учреждений, реализующих программу дошкольного образования.

В целях повышения обеспеченности населения города Мценска местами в МДОУ ежегодно проводятся мероприятия по созданию дополнительных мест. Так, за период 2010 - 2016 г. г. количество созданных дополнительных мест в муниципальных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования, составило 235 единиц. При этом ввод дополнительных мест в указанный период в основном обеспечивался за счет создания в МБДОУ новых групп, что свидетельствует о продолжении тенденции устаревания зданий дошкольных учреждений. В 2020 году в МБДОУ «Детский сад № 1» и МБДОУ «Детский сад № 6» перепрофилированы группы для детей от 1,5 до 3-х лет. Дополнительно для данной категории детей создано 30 мест.

В МБДОУ осуществляется освоение инновационных образовательных программ, введен Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, внедрены вариативные формы дошкольного образования.

Созданная дифференцированная сеть дошкольных образовательных учреждений позволяет осуществлять дошкольное образование и подготовку детей к школе, ориентированную на различные индивидуальные образовательные потребности детей и родителей, обеспечить право выбора форм и направленности дошкольного образования в соответствии с личностными особенностями ребенка.

В результате реализации подпрограммы в 2022 году предполагается достижение следующих результатов:

- обеспечение доступности качественного дошкольного образования с учетом личностного подхода в развитии каждого ребенка;

- обеспечение возможности использования потенциала системы дошкольного образования для квалифицированной методической, диагностической и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста;

- расширение информационной открытости муниципальной системы дошкольного образования.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 16.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 16

	№ п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: Повышение доступности качественного дошкольного образования.

	
	Целевой показатель (индикатор): удельный вес численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1
	Задача 1: Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.

	1.1
	1-й целевой показатель (индикатор): отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в муниципальном образовании города Мценска
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.2
	2-й целевой показатель (индикатор): доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, в общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, нуждающихся в предоставлении услуги
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.3
	3-й целевой показатель (индикатор): доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет (отношение численности детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

"Обеспечение муниципального задания в учреждениях

дошкольного образования города Мценска"

Таблица 17

	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель: Повышение доступности качественного дошкольного образования.

	Задача: Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.

	1.
	Основное мероприятие 1:
	2022 - 2024
	Всего:
	393546,0
	144814,8
	128076,0
	120655,1

	
	Субсидия на обеспечение образовательного процесса учреждений дошкольного образования
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ОБ
	393546,0
	159292,3
	153641,0
	150455,1

	1.1.
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в том числе
	 
	Всего:
	463388,4
	159292,3
	153641,0
	150455,1

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ОБ
	463388,4
	159292,3
	153641,0
	150455,1

	1.1.1.
	расходы на оплату труда педагогических работников
	 
	Всего:
	302449,8
	106122,8
	99755,0
	96572,0

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ОБ
	302449,8
	106122,8
	99755,0
	96572,0

	1.1.2.
	расходы на оплату труда административно-управленческого, учебно-вспомогательного персонала, участвующего в образовательном процессе
	 
	Всего:
	52789,9
	18278,0
	17615,9
	16896,0

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ОБ
	52789,9
	18278,0
	17615,9
	16896,0

	1.1.3.
	расходы на оплату труда младших воспитателей
	 
	Всего:
	106895,3
	34473,7
	35852,3
	36569,3

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ОБ
	106895,3
	34473,7
	35852,3
	36569,3

	1.1.4.
	приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	 
	Всего:
	1253,4
	417,8
	417,8
	417,8

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ОБ
	1253,4
	417,8
	417,8
	417,8

	2.
	Основное мероприятие 2: Субсидия на обеспечение деятельности учреждений дошкольного образования.
	 
	Всего:
	213908,5
	80123,5
	80909,5
	52875,5

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	213908,5
	80123,5
	80909,5
	52875,5

	
	
	
	ОБ
	 
	 
	 
	 

	2.1.
	Расходы на оплату труда работников, не участвующих в образовательном процессе
	 
	Всего:
	149648,9
	38627,4
	37236,8
	28454,7

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	149648,9
	38627,4
	37236,8
	28454,7

	
	
	
	ОБ
	 
	 
	 
	 

	2.2.
	Расходы нарасходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг
	 
	Всего:
	120774,3
	41496,1
	43672,7
	24420,8

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	120774,3
	41496,1
	43672,7
	24420,8

	
	
	
	ОБ
	 
	 
	 
	 

	3
	Обеспечение антитеррористической защищенности (услуги по охране).
	2022
	Всего:
	2453,2
	2453,2
	0,0
	0,0

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	2453,2
	2453,2
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Итого по подпрограмме V
	 
	Всего:
	679 750,14
	241 869,04
	234 550,50
	203 330,60

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	216 361,74
	82 576,74
	80 909,50
	52 875,50

	
	
	
	ОБ
	463 388,40
	159 292,30
	153 641,00
	150 455,10


4. Обоснование ресурсного обеспечения программы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования "город Мценск" и областных средств.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

В 2021 - 2023 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 18

	Источник финансирования
	Всего, тыс. рублей
	В том числе по годам реализации:

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по подпрограмме:
	679797,14
	241916,04
	234550,50
	203330,60

	В том числе за счет средств:
	 
	 
	 
	 

	ФБ
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ОБ
	463388,40
	159292,30
	153641,00
	150455,10

	МБ
	216408,74
	82623,74
	80909,50
	52875,50

	ВБ
	 
	 
	 
	 

	В том числе по Заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	1
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 1"
	38975,00
	14014,90
	13548,20
	11411,90

	 
	ОБ
	22982,40
	7846,10
	7624,70
	7511,60

	 
	МБ
	15992,60
	6168,80
	5923,50
	3900,30

	2
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 4"
	79612,40
	28142,10
	27326,10
	24144,20

	 
	ОБ
	58418,40
	20130,20
	19364,90
	18923,30

	 
	МБ
	21194,00
	8011,90
	7961,20
	5220,90

	3
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 5"
	40690,70
	14516,30
	13944,60
	12229,80

	 
	ОБ
	28048,80
	9653,70
	9297,50
	9097,60

	 
	МБ
	12641,90
	4862,60
	4647,10
	3132,20

	4
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 6"
	36266,60
	13020,60
	12475,80
	10770,20

	 
	ОБ
	23987,70
	8222,90
	7948,40
	7816,40

	 
	МБ
	12278,90
	4797,70
	4527,40
	2953,80

	5
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 7"
	44028,80
	15634,30
	15015,10
	13379,40

	 
	ОБ
	32005,30
	11046,80
	10610,80
	10347,70

	 
	МБ
	12023,50
	4587,50
	4404,30
	3031,70

	6
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 9"
	55749,20
	19713,80
	19262,20
	16773,20

	 
	ОБ
	39568,10
	13617,80
	13117,10
	12833,20

	 
	МБ
	16181,10
	6096,00
	6145,10
	3940,00

	7
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 10"
	59314,50
	21178,50
	20523,90
	17612,10

	 
	ОБ
	40062,50
	13746,40
	13286,90
	13029,20

	 
	МБ
	19252,00
	7432,10
	7237,00
	4582,90

	8
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 11"
	56955,90
	20280,70
	19682,20
	16993,00

	 
	ОБ
	37763,90
	12969,90
	12522,70
	12271,30

	 
	МБ
	19192,00
	7310,80
	7159,50
	4721,70

	9
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 12"
	59412,24
	21077,54
	20589,90
	17744,80

	 
	ОБ
	38886,20
	13332,60
	12897,10
	12656,50

	 
	МБ
	20526,04
	7744,94
	7692,80
	5088,30

	10
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 13"
	66172,50
	23715,30
	22956,00
	19501,20

	 
	ОБ
	43754,60
	15041,20
	14507,80
	14205,60

	 
	МБ
	22417,90
	8674,10
	8448,20
	5295,60

	11
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 14"
	69778,20
	24779,70
	24105,40
	20893,10

	 
	ОБ
	46726,80
	16074,60
	15493,10
	15159,10

	 
	МБ
	23051,40
	8705,10
	8612,30
	5734,00

	12
	МБДОУ г. Мценска "Детский сад № 15"
	72841,10
	25842,30
	25121,10
	21877,70

	 
	ОБ
	51183,70
	17610,10
	16970,00
	16603,60

	 
	МБ
	21657,40
	8232,20
	8151,10
	5274,10


5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий.

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с образовательными учреждениями.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 16.

Вклад подпрограммы в социально-экономическое развитие муниципального образования город Мценск: повышение доступности и качества дошкольного образования в соответствии с требованиями социально-экономических и демографических условий.

Внешние риски реализации подпрограммы: изменение федерального и областного законодательства, миграция населения.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:

- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и областного законодательства;

- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.

Внутренние риски реализации подпрограммы: искажение прогнозных показателей воспитанников образовательных учреждений, несбалансированное распределение финансовых средств между образовательными учреждениями.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальные задания учреждениям, своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств.

VI. ПОДПРОГРАММА

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ В УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБЩЕГО

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	"Развитие муниципальной системы образования города Мценска".

	Цель подпрограммы
	Организация предоставления качественного и доступного общего образования.

	Задачи подпрограммы (при наличии)
	Обеспечение предоставления общедоступного качественного общего образования.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	- Доля обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам в общей численности обучающихся по программам основного общего образования:

	
	2022 год - 100%;

	
	2023 год - 100%;

	
	2024 год - 100%.

	
	- Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к средней заработной плате по экономике в городе Мценске:

	
	2022 год - 100%;

	
	2023 год - 100%;

	
	2024 год - 100%.

	
	- Доля обучающихся 10 - 11 классов, охваченных профильным обучением, в общей численности обучающихся 10 - 11 классов, по годам:

	
	2022 год - 75,0%;

	
	2023 год - 80,0%;

	
	2024 год - 85,0%.

	
	- Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, которые осуществляют взаимодействие с родителями в электронном виде (электронный дневник), в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений:

	
	2022 год - 100%;

	
	2023 год - 100%;

	
	2024 год - 100%.

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап:

	
	с 2022 года по 2024 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме:

	
	709 498,61 тыс. руб., в т.ч.:

	
	МБ: 176 596,71 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 57 488,40 тыс. руб.;

	
	2023 год - 63 102,91 тыс. руб.;

	
	2024 год - 56 005,4 тыс. руб.

	
	ОБ: 532 901,9 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 186 437,30 тыс. руб.;

	
	2023 год - 175 349,8 тыс. руб.;

	
	2024 год - 171 114,8тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к средней заработной плате по экономике в городе Мценске - 100%.

	
	Создание механизмов, обеспечивающих равный доступ к качественному общему образованию.

	
	Обеспечение информационной открытости муниципальной системы общего образования.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

Одним из приоритетных направлений в области общего среднего образования является обеспечение доступности качественного образования.

Основными целями реализации подпрограммы являются дальнейшее эффективное развитие системы общего и дополнительного образования в городе Мценске, повышение доступности и качества образования в рамках существующей в городе потребности в образовательных услугах.

Сеть муниципальных учреждений, реализующих общеобразовательные программы, создает условия для получения качественного образования и позволяет в полной мере обеспечивать социальный заказ.

Основное общее образование обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ основного общего образования, условия для воспитания, становления и формирования личности обучающегося для развития его способности к социальному самоопределению.

Стабильно в муниципальном образовании сохраняется высокое качество предоставления образовательных услуг. Увеличивается число выпускников, получивших 90 и более баллов.

С 2010 года в Мценске осуществляется введение федерального государственного образовательного стандарта в образовательных учреждениях. В 2015 году ФГОС реализован на всем уровне начального общего образования, а с 2014 года начался поэтапный переход на ФГОС основного общего образования, в 2020 году - переход на ФГОС среднего общего образования.

В утвержденной Министерством образования Российской Федерации Концепции профильного обучения говорится: "Профильное обучение - средство дифференциации и индивидуализации обучения, позволяющее за счет изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитывать интересы, склонности и способности учащихся, создавать условия для обучения старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования". Реализация концепции профильной школы направлена на достижение следующих целей:

- более глубокого изучения учащимися отдельных предметов, входящих в программу полного общего образования;

- подготовки выпускников общеобразовательных школ к освоению программ высшего профессионального образования;

- повышение адаптивной способности выпускников школ к современным рыночным условиям;

- дифференциации содержания обучения старшеклассников в соответствии с их интересами и возможностями и построения на ее основе гибких индивидуальных образовательных программ;

- снятия существенных региональных расхождений в возможностях получения равноценного, в том числе и профильного, обучения.

Показателями, свидетельствующими о реализации целей профильного обучения, служат не только готовность учащихся к продолжению образования по избранному направлению, но и зрелость в выборе способа его получения после школы. Важно добиться того, чтобы уже в школе учащиеся могли сделать правильный выбор своего будущего направления в жизни.

Программа позволит обеспечить достижение поставленных целей путем повышения эффективности использования ресурсов, внедрения новых организационно-экономических механизмов в общем образовании.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели

(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 19.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 19

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: Организация предоставления качественного и доступного общего образования.

	
	Целевой показатель (индикатор): Доля обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам в общей численности обучающихся по программам основного общего образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1
	Задача: Обеспечение предоставления общедоступного качественного общего образования.

	1.1
	1-й целевой показатель (индикатор):

Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к средней заработной плате по экономике в городе Мценске
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	2-й целевой показатель (индикатор):

Доля обучающихся 10 - 11 классов, охваченных профильным обучением, в общей численности обучающихся 10 - 11 классов
	%
	56,8
	73,0
	75,0
	80,0
	85

	1.3
	3-й целевой показатель (индикатор):

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, которые осуществляют взаимодействие с родителями в электронном виде (электронный дневник), в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

«Обеспечение муниципального задания в учреждениях общего

образования города Мценска»

Таблица 20

	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель: Организация предоставления качественного и доступного общего образования.

	Задача: Обеспечение предоставления общедоступного качественного общего образования.

	1.
	Основное мероприятие 1:
	2022 - 2024
	Всего:
	532901,9
	186437,3
	175349,8
	171114,8

	
	Субсидия на обеспечение образовательного процесса учреждений общего образования.
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	532901,9
	186437,3
	175349,8
	171114,8

	1.1.
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в том числе:
	 
	Всего:
	532901,9
	186437,3
	175349,8
	171114,8

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	585193,11
	186437,3
	175349,8
	171114,8

	1.1.1.
	расходы на оплату труда педагогических работников
	 
	Всего:
	433563,1
	152729,3
	142622,2
	138211,6

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	493272,96
	152729,3
	142622,2
	138211,6

	1.1.2.
	расходы на оплату труда административно-управленческого, учебно-вспомогательного персонала, участвующего в образовательном процессе
	 
	Всего:
	56788,1
	19854,3
	18553,9
	18379,9

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	63018,81
	19854,3
	18553,9
	18379,9

	1.1.3.
	приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	 
	Всего:
	24999,5
	8003,3
	8323,3
	8672,9

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	14463
	8003,3
	8323,3
	8672,9

	1.1.4.
	ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	 
	Всего:
	17551,2
	5850,4
	5850,4
	5850,4

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	14438,34
	5850,4
	5850,4
	5850,4

	2.
	Основное мероприятие 2: Субсидия на обеспечение деятельности учреждений общего образования.
	2022 - 2024
	Всего:
	172720,105
	53611,797
	63102,908
	56005,4

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	172720,105
	53611,797
	63102,908
	56005,4

	
	
	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	2.1.
	Расходы на оплату труда работников, не участвующих в образовательном процессе
	 
	Всего:
	98323,237
	36714,637
	30979,1
	30629,5

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	98323,237
	36714,637
	30979,1
	30629,5

	
	
	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	2.2.
	Расходы нарасходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг
	 
	Всего:
	74396,868
	16897,16
	32123,808
	25375,9

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	74396,868
	16897,16
	32123,808
	25375,9

	
	
	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	3.
	Расходы на обеспечение антитеррористической защищенности образовательных учреждений (услуги по охране)
	2022
	Всего:
	3876,605
	3876,605
	0
	0

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	3876,605
	3876,605
	0
	0

	
	
	
	ОБ
	0
	0
	0
	0

	 
	Всего по подпрограмме VI
	 
	Всего:
	709 498,61  
	243 925,70  
	238 452,71  
	227 120,20  

	
	
	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	176 596,71  
	57 488,40  
	63 102,91  
	56 005,40  

	
	
	
	ОБ
	532 901,90  
	186 437,30  
	175 349,80  
	171 114,80  


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Мценск.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

В 2022 - 2024 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 21

	Источник финансирования
	Всего, тыс. рублей
	В том числе по годам реализации:

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по подпрограмме:
	 
	 
	 
	 

	В том числе за счет средств:
	709 498,61  
	243 925,70  
	238 452,71  
	227 120,20  

	ФБ
	 
	 
	 
	 

	ОБ
	532 901,90  
	186 437,30  
	175 349,80  
	171 114,80  

	МБ
	176 596,71  
	57 488,40  
	63 102,91  
	56 005,40  

	ВБ
	 
	 
	 
	 

	В том числе по Заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа № 1"
	98 365,00  
	33 920,10  
	32 967,00  
	31 477,90  

	
	ОБ
	77 361,70  
	27 076,70  
	25 454,80  
	24 830,20  

	
	МБ
	21 003,30  
	6 843,40  
	7 512,20  
	6 647,70  

	2
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа  № 2"
	61 198,82  
	20 993,50  
	20 518,92  
	19 686,40  

	
	ОБ
	45 145,60  
	15 818,10  
	14 850,20  
	14 477,30  

	
	МБ
	16 053,22  
	5 175,40  
	5 668,72  
	5 209,10  

	3
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа  № 3"
	60 995,29  
	20 781,60  
	20 384,69  
	19 829,00  

	
	ОБ
	47 266,70  
	16 575,60  
	15 545,10  
	15 146,00  

	
	МБ
	13 728,59  
	4 206,00  
	4 839,59  
	4 683,00  

	4
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа  № 4"
	70 431,61  
	24 044,20  
	23 716,01  
	22 671,40  

	
	ОБ
	51 582,00  
	18 028,10  
	16 975,20  
	16 578,70  

	
	МБ
	18 849,61  
	6 016,10  
	6 740,81  
	6 092,70  

	5
	МБОУ г. Мценска "Лицей  № 5"
	93 833,28  
	32 337,40  
	31 448,38  
	30 047,50  

	
	ОБ
	73 559,40  
	25 765,60  
	24 200,20  
	23 593,60  

	
	МБ
	20 273,88  
	6 571,80  
	7 248,18  
	6 453,90  

	6
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа  № 7"
	120 746,73  
	42 086,70  
	40 530,43  
	38 129,60  

	
	ОБ
	84 608,10  
	30 092,00  
	27 583,70  
	26 932,40  

	
	МБ
	36 138,63  
	11 994,70  
	12 946,73  
	11 197,20  

	7
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа  № 8"
	64 851,89  
	21 677,80  
	22 132,89  
	21 041,20  

	
	ОБ
	47 914,90  
	16 232,30  
	16 029,10  
	15 653,50  

	
	МБ
	16 936,99  
	5 445,50  
	6 103,79  
	5 387,70  

	8
	МБОУ г. Мценска "Средняя школа  № 9"
	139 075,99  
	48 084,40  
	46 754,39  
	44 237,20  

	
	ОБ
	105 463,50  
	36 848,90  
	34 711,50  
	33 903,10  

	
	МБ
	33 612,49  
	11 235,50  
	12 042,89  
	10 334,10  


5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации.

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий.

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с образовательными учреждениями.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года N 637.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 19.

Вклад подпрограммы в социально-экономическое развитие муниципального образования город Мценск: повышение доступности и качества дошкольного образования в соответствии с требованиями социально-экономических и демографических условий.

Внешние риски реализации подпрограммы: изменение федерального и областного законодательства, миграция населения.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:

- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и областного законодательства;

- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.

Внутренние риски реализации подпрограммы: искажение прогнозных показателей воспитанников образовательных учреждений, несбалансированное распределение финансовых средств между образовательными учреждениями.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальные задания учреждениям, своевременное внесение изменений в бюджет города Мценск в части перераспределения средств.

VII. ПОДПРОГРАММА

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ В УЧРЕЖДЕНИЯХДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

	Цель подпрограммы
	Повышение доступности качественного дополнительного образования.

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение общедоступного качественного дополнительного образования.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	- Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет), по годам:

	
	2022 год - 86,0%;

	
	2023 год - 86,0%;

	
	2024 год - 86,0%.

	
	- Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате учителей в городе Мценске:

	
	2022 год - 100%;

	
	2023 год - 100%;

	
	2024 год - 100%.

	
	- Обеспечение организационных, организационно-технологических, технических, информационных и методологических условий для реализации образовательного процесса - ежегодно.

	Заказчик программы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор программы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Муниципальная программа реализуется в один этап: с 2022 года по 2023 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 173 039,24 тыс. руб., в т.ч.:

	
	бюджет города Мценска: 173 039,24 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 60 490,04 тыс. руб.;

	
	2023 год -56 274,6 тыс. руб.;

	
	2024 год - 56 274,6 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате учителей в городе Мценске - 100,0%.

	
	- Формирование условий, обеспечивающих соответствие учреждений дополнительного образования требованиям надзорных органов.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

Основными целями реализации подпрограммы являются дальнейшее эффективное развитие системы дополнительного образования в городе Мценске, повышение доступности и качества образования в рамках существующей в городе потребности в образовательных услугах.

Сеть муниципальных учреждений, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, создает условия для получения качественного образования и позволяет в полной мере обеспечивать социальный заказ.

Система дополнительного образования города представлена сетью объединений всех направлений дополнительного образования. Наиболее востребованными являются объединения художественно-эстетического и спортивного направлений, в 2020 году в них занималось 63% от общего количества детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей.

Контингент обучающихся в учреждениях дополнительного образования представлен всеми возрастными и социальными группами детей и молодежи.

Основными направлениями по расширению потенциала системы дополнительного образования детей являются:

- реализация мероприятий по развитию дополнительного образования детей;

- совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей;

- распространение современных моделей организации дополнительного образования детей;

- разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей.

В учреждениях дополнительного образования наблюдается рост числа объединений для детей младшего и среднего школьного возраста. Доля детей старшего школьного возраста, занимающихся по программам дополнительного образования, составляет около 38% от общего контингента обучающихся в учреждениях дополнительного образования. Требует устранения диспропорция в предоставлении дополнительных образовательных услуг: увеличение количества объединений технической и естественно-научной направленностей дополнительного образования детей. Сохраняется проблема привлечения детей к систематическим занятиям спортом. Требуется увеличить количество детей, участвующих в различных спортивных мероприятиях.

Программа позволит обеспечить достижение поставленных целей путем повышения эффективности использования ресурсов, внедрения новых организационно-экономических механизмов в дополнительном образовании.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели

(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 22.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 22

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: Повышение доступности качественного дополнительного образования.

	
	Целевой показатель (индикатор): охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет)
	%
	85,0
	86,0
	86,0
	86,0
	86

	1
	Задача 1: Обеспечение общедоступного качественного дополнительного образования.

	1.1
	1-й целевой показатель (индикатор): Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате учителей в муниципальном городе Мценске.
	%
	96,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.2
	Обеспечение организационных, организационно-технологических, технических, информационных и методологических условий для реализации образовательного процесса.
	да - 1/нет - 0
	1
	1
	1
	1
	1


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

«Обеспечение муниципального задания в учрежденияхдополнительного образования города Мценска»

Таблица 23

	№п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок выполнения
	Источники финансирования
	 
	Объемы финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	всего
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 
	Цель: Повышение доступности качественного дополнительного образования.

	 
	Задача 1: Обеспечение общедоступного качественного дополнительного образования.

	1
	Основное мероприятие 1: Субсидия на обеспечение образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования.
	150265,80
	52782,20
	48741,80
	48741,80

	1.1.
	расходы на оплату труда педагогических работников
	2022 - 2024 
	МБ
	150265,80
	52782,20
	48741,80
	48741,80

	1.1.1.
	МБУДО г. Мценска "Детско-юношеский центр"
	2022 - 2024 
	МБ
	16494,90
	8191,90
	4151,50
	4151,50

	1.1.2.
	МБУДО г. Мценска "ДЮСШ"
	2022 - 2024 
	МБ
	47180,40
	15726,80
	15726,80
	15726,80

	1.1.3.
	МБУДО "Мценская ДШИ"
	2022 - 2024 
	МБ
	53035,80
	17678,60
	17678,60
	17678,60

	1.1.4.
	МБУДО ДХШ
	2022 - 2024 
	МБ
	33554,70
	11184,90
	11184,90
	11184,90

	2
	Основное мероприятие 2: Субсидия на обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования.
	22773,44
	7707,84
	7532,80
	7532,80

	2.1.
	Расходы на обеспечение деятельности учреждения
	2022 - 2024 
	МБ
	22773,44
	7707,84
	7532,80
	7532,80

	2.2.
	МБУДО г. Мценска «Детско-юношеский центр»
	2022 - 2024 годы
	МБ
	1061,54
	470,54
	295,50
	295,50

	2.3.
	МБУДО г. Мценска «ДЮСШ»
	2022 - 2024 
	МБ
	15814,80
	5271,60
	5271,60
	5271,60

	2.4.
	МБУДО «Мценская ДШИ»
	2022 - 2024 
	МБ
	3094,20
	1031,40
	1031,40
	1031,40

	2.5.
	МБУДО ДХШ
	2022 - 2024 
	МБ
	2802,90
	934,30
	934,30
	934,30

	 
	Итого по задаче 1
	МБ
	173039,24
	60490,04
	56274,60
	56274,60

	Всего по подпрограмме VII
	МБ
	173039,24
	60490,04
	56274,60
	56274,60


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Мценск.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 24

	№ п/п
	Источник финансирования
	Всего, тыс. рублей
	в том числе по годам

	
	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Всего по подпрограмме:
	173 039,24
	60 490,04
	56 274,60
	56 274,60

	 
	в том числе за счет:
	 
	 
	 
	 

	 
	ФБ
	 
	 
	 
	 

	
	ОБ
	 
	 
	 
	 

	
	МБ
	173 039,24
	60 490,04
	56 274,60
	56 274,60

	
	ВБ
	 
	 
	 
	 

	 
	в том числе по Заказчикам:
	 
	 
	 
	 

	1
	МБУДО г. Мценска «Детско-юношеский центр»
	17 556,44
	8 662,44
	4 447,00
	4 447,00

	
	МБ
	17 556,44
	8 662,44
	4 447,00
	4 447,00

	2
	МБУДО г. Мценска «ДЮСШ»
	62 995,20
	20 998,40
	20 998,40
	20 998,40

	
	МБ
	62 995,20
	20 998,40
	20 998,40
	20 998,40

	3
	МБУДО «Мценская ДШИ»
	56 130,00
	18 710,00
	18 710,00
	18 710,00

	
	МБ
	56 130,00
	18 710,00
	18 710,00
	18 710,00

	4
	МБУДО ДХШ
	36 357,60
	12 119,20
	12 119,20
	12 119,20

	
	МБ
	36 357,60
	12 119,20
	12 119,20
	12 119,20


5. Механизм реализации подпрограммы

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с образовательными учреждениями.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 22.

Вклад подпрограммы в социально-экономическое развитие муниципального образования город Мценск: повышение доступности и качества дополнительного образования в соответствии с требованиями социально-экономических и демографических условий.

Для оценки рисков реализации подпрограммы рассматриваются внешние и внутренние риски. К внешним рискам относятся:

- изменение федерального законодательства;

- изменение регионального законодательства в части финансирования;

- отток населения за пределы города Мценска.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:

- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и соответствующего регионального законодательства;

- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.

Описание и оценка внутренних рисков реализации подпрограммы: искажение прогнозных показателей численности обучающихся образовательных учреждений, несбалансированное распределение финансовых средств между образовательными учреждениями дополнительного образования.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальные задания учреждениям дополнительного образования, своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ города Мценска.

VIII. ПОДПРОГРАММА

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ

БЮДЖЕТНОМ УЧРЕЖДЕНИИ ГОРОДА МЦЕНСКА «ППМСП-ЦЕНТР»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска».

	Цель подпрограммы
	Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях "ППМСП-Центра" путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

	Задачи подпрограммы
	1. Увеличение охвата различных категорий детей (детей с ОВЗ и детей инвалидов, детей с повышенными познавательными потребностями, одаренных детей, детей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других).

	
	2. Внедрение инновационных подходов и современных технологий психолого-педагогического сопровождения детей и их ближайшего окружения.

	
	3. Обеспечение психологически комфортных, педагогически и социально оправданных условий психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, соответствующих требованиям надзорных органов и повышающих удовлетворенность потребителей образовательных услуг МБУ "ППМСП-Центр".

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	- Качественное психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников (консультаций в год):

	
	2022 год - 240;

	
	2023 год - 240;

	
	2024 год - 250.

	
	- Увеличение количества и повышение качества коррекционно-развивающих и компенсирующих занятий с обучающимися, логопедической помощи обучающимся:

	
	2022 год - 140;

	
	2023 год - 150;

	
	2024 год - 160.

	
	- Доля граждан, положительно оценивших качество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, от общего числа обратившихся за получением услуги (%):

	
	2022 год - 65;

	
	2023 год - 70;

	
	2024 год - 75.

	Заказчик подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Муниципальная программа реализуется в один этап: с 2022 года по 2024 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме:

	
	16 956,60 тыс. руб., в т.ч.:

	
	МБ: 16 956,60 тыс. руб., из них:

	
	2022 год - 5 652,2 тыс. руб.;

	
	2023 год - 5 652,2 тыс. руб.;

	
	2024 год - 5 652,2 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- Повышение качества оказания услуг ППМС-Центра несовершеннолетним, их родителям (законных представителям), педагогическим работникам.

	
	- Развитие системы мониторинга и управления качеством образовательного процесса и деятельности учреждения в целом.

	
	- Развитие службы ранней помощи, увеличение количества детей раннего возраста, принятых на сопровождение.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

Муниципальное бюджетное учреждение города Мценска для детей, нуждающихся в психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» (далее - Центр) является единственным в городе учреждением для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, функционирует с 1996 года.

Социальное партнерство является одним из стратегических направлений. Расширение связей Центра с различными структурами образовательного и социального пространства города Мценска способствует повышению качества и обеспечивает доступность комплексной психолого-педагогической помощи обучающимся, воспитанникам, всем участникам образовательного процесса.

В соответствии с положениями Федерального закона«Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ деятельность Центра ориентирована на качественную реализацию следующих функций в соответствии со своим назначением:

1. Оказание психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации (часть 1 статьи 42 Закона № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»);

2. Оказание помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность, по вопросам реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся (часть 4 статьи 42 Закона № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»);

3. По обеспечению функционирования территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (часть 5 статьи 42 Закона № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»).

Приоритетными направлениями развития МБУ «ЦППМиСП» являются:

- совершенствование существующих образовательных программ и расширение спектра оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации в условиях реализации ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), инклюзивного образования учащихся, введения дистанционного обучения и сетевых форм реализации образовательных программ;

- расширение спектра групп детей, нуждающихся в психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи (детей с ОВЗ и детей-инвалидов, детей с повышенными познавательными потребностями, одаренных детей, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей из семей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других);

- расширение помощи образовательным учреждениям по психологизации образовательного процесса в условиях реализации ФГОС и внедрения профессионального стандарта педагога;

- совершенствование форм оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи на основе использования инновационных форм управления, информационных технологий, сетевых и дистанционных форм обучения.

Основной целью реализации подпрограммы является повышение качества и доступности комплексной психолого-педагогической помощи обучающимся, воспитанникам, всем участникам образовательного процесса.

Центр реализует дополнительные общеобразовательные программы, создает условия для получения качественного оказания спектра услуг, что в полной мере обеспечивать социальный заказ.

Программа позволит обеспечить достижение поставленных целей путем повышения эффективности использования финансовых, материальных, кадровых ресурсов учреждения.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели

(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 25.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 25

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	2020 год <*>
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Цель: Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях «ППМС-Центра» путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

	2
	Задача 1: Увеличение охвата различных категорий детей (детей с ОВЗ и детей инвалидов, детей с повышенными познавательными потребностями, одаренных детей, детей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других).

	3
	Повышение качества коррекционно-развивающих и компенсирующих занятий с обучающимися, логопедической помощи обучающимся.
	кол-во занятий
	
	230
	240
	250
	260

	4
	Задача 2: Внедрению инновационных подходов и современных технологий психолого-педагогического сопровождения детей и их ближайшего окружения.

	
	Качественное психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников
	кол-во консультаций
	
	130
	140
	150
	160

	5
	Задача 3: Обеспечение психологически комфортных, педагогически и социально оправданных условий психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, соответствующих требованиям надзорных органов и повышающих удовлетворенность потребителей образовательных услуг МБУ «ППМС-Центр»

	6
	Доля граждан, положительно оценивших качество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, от общего числа обратившихся за получением услуги
	%
	
	60,0
	65,0
	70,0
	75,0


<*> показатель отсутствует в связи с тем, что в 2020 году аналогичная муниципальная подпрограмма не реализовывалась.

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

«Обеспечение муниципального задания в муниципальномбюджетном учреждении города Мценска «ППМС-Центр»

Таблица 27

	№ п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок выполнения
	Источники финансирования
	 
	Объемы финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	всего
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 
	Цель: Повышение качества и обеспечение доступности комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи целевым группам детей и их семьям, педагогам в условиях "ППМС-Центра" путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности детей.

	1
	Задача 1: Увеличение охвата различных категорий детей (детей с ОВЗ и детей инвалидов, детей с повышенными познавательными потребностями, одаренных детей, детей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других).

	2
	Задача 2: Внедрению инновационных подходов и современных технологий психолого-педагогического сопровождения детей и их ближайшего окружения.

	3
	Основное мероприятие 1: Субсидия на обеспечение образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования.

	3.1.
	расходы на оплату труда педагогических работников
	2022 - 2024 годы
	МБ
	15335,50
	5098,50
	5118,50
	5118,50

	 
	Итого по задаче 1 и 2
	 
	МБ
	15335,50
	5098,50
	5118,50
	5118,50

	4
	Задача 3: Обеспечение психологически комфортных, педагогически и социально оправданных условий психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, соответствующих требованиям надзорных органов и повышающих удовлетворенность потребителей образовательных услуг МБУ "ППМС-Центр".

	 
	Основное мероприятие 2: Субсидия на обеспечение деятельности учреждений общего образования.

	4.1.
	Расходы на обеспечение деятельности учреждения
	2022 - 2024 годы
	МБ
	1621,10
	553,70
	533,70
	533,70

	 
	Итого по задаче 3
	 
	МБ
	1621,10
	553,70
	533,70
	533,70

	Итого по подпрограмме VIII
	Всего
	16956,60
	5652,20
	5652,20
	5652,20


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Мценск.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Реализация Программы осуществляется при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств из бюджета города Мценска в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

Ресурсное обеспечение программы

Таблица 27

	№ п/п
	Источник финансирования
	Всего,
	В том числе по годам реализации:

	
	
	тыс. рублей
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Всего по подпрограмме:
	16956,6
	5652,2
	5652,2
	5652,2

	 
	в том числе за счет:
	 
	 
	 
	 

	 
	ФБ
	 
	 
	 
	 

	
	ОБ
	 
	 
	 
	 

	
	МБ
	16956,6
	5652,2
	5652,2
	5652,2

	
	ВБ
	 
	 
	 
	 


В 2022 - 2024 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период. Объемы финансирования на 2022 - 20224 годы могут подвергаться корректировке исходя из возможностей бюджета города Мценска.

5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Программы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность ППМС-Центра по реализации программных мероприятий. По отдельным мероприятиям программы исполнителем Программы заключаются договоры, контракты.

Ответственным исполнителем мероприятий программы являются ППМС-центр.

Реализацию программных мероприятий осуществляет ППМС - центр в соответствии с выделенными на эти цели бюджетными ассигнованиями и с учетом действующего законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд.

По результатам реализации Программы ППМС - центр представляет итоговый отчет о выполнении Программы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года N 637.

6. Оценка эффективности программы, рисков ее реализации

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 25.

Скоординированные решения и практические действия по реализации мероприятий подпрограммы позволят закрепить позитивные изменения в сфере дополнительного образования г. Мценска.

В результате реализации мероприятий Подпрограммы ожидается достижение следующих результатов:

- повышение качества оказания услуг ППМС-Центра несовершеннолетним, их родителям (законных представителям), педагогическим работникам;

- развитие системы мониторинга и управления качеством образовательного процесса и деятельности учреждения в целом;

- развитие службы ранней помощи, увеличение количества детей раннего возраста, принятых на сопровождение.

К основным рискам реализации подпрограммы относятся:

- отставание материально-технического обеспечения услуг от потребностей детей и родителей, что может привести к снижению их удовлетворенности качеством работы МБУ «ППМС-Центр»;

- сравнительно невысокий по отношению к численности населения количественный состав специалистов Центра, что может привести к отказу от ряда востребованных услуг;

- недостаточность времени на ведение инновационной работы МБУ «ППСС-Центр», что может привести к снижению интереса образовательных учреждений к продуктам работы Центра.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальное задание МБУ «ППМС-Центр», своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств.

IX. ПОДПРОГРАММА

«ПОДДЕРЖКА КЛАССНОГО РУКОВОДСТВА В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ОРГАНИЗАЦИЯХ ГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска»

	Цель подпрограммы
	Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.

	Задачи подпрограммы
	Организация деятельности по созданию социальной развивающей среды обучающихся, развитию системы ученического самоуправления.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство в общей численности педагогических работников такой категории, - 100%.

	Заказчики подпрограммы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор подпрограммы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Муниципальная программа реализуется в один этап:

с 2022 года по 2024 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме:

55177,6 тыс. руб., в т.ч.:

ФБ: 55177,6 тыс. руб., из них:

2022 год – 18134,8 тыс. руб.;

2023 год – 18134,8 тыс. руб.;

2024 год – 18908,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- Повышению профессионального мастерства классных руководителей.

- Становление и развитие ученического самоуправления.

- Усвоение гуманистических и демократических ценностных ориентаций.

- Обеспечение взаимодействия школы и родительской общественности в воспитании и социализации обучающихся.


1. Характеристика проблемы,на решение которой направлена подпрограмма

В общеобразовательных учреждениях города Мценска на 1 сентября 2021 года насчитывается 236 классов. В них обучаются 4691 ученик. По поручению Президента Владимира Путина за счет средств федерального бюджета всем классным руководителям ежемесячно, начиная с 1 сентября 2020 года, выплачивается вознаграждение в размере пяти тысяч рублей. При этом, как подчеркнул Президент, программа федеральной поддержки не должна отменять уже действующие региональные выплаты классным руководителям.

Классное руководство - это очень серьезный объем работы для учителя, который и сам уроки ведет, и обеспечивает общение с семьями учеников, и настраивает взаимодействие с учителями-предметниками. Роль классных руководителей особо значима в воспитании гармоничной и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей, исторических и национально-культурных традиций.

Модель воспитательной системы, реализуемой в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города, представлена в соответствующих воспитательных программах, так как программно-целевой подход является концептуальным и организационно-методическим основанием реализации требований ФГОС.

Программы направлены на обеспечение духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся соответствующих ступеней, их профессиональную ориентацию, формирование экологической культуры, культуры безопасного и здорового образа жизни. Развитие системы воспитательной работы является не только желанием педагогического коллектива, но и объективной необходимостью. И эта система должна содержать такие эффективные формы и методы, которые позволяют создать условия для воспитания гражданина современного общества.

Содержание развивающей социальной среды школы определяется системой различных отношений обучающегося со сверстниками, более старшими детьми и подростками, педагогами, родителями других детей, взрослыми, вступающими с ними в общение. Содержание этих отношений может носить различный характер: морально-нравственный (этический), интеллектуальный (познавательный), эстетический и другие.

Постановлением Правительства РФ от 4 апреля 2020 года № 448 внесены изменения в госпрограмму «Развитие образования», которые предусматривают Правила предоставления трансфертов из федерального бюджета на обеспечение выплат педагогам за классное руководство.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 28.

Цель, задачи и целевые индикаторы подпрограммы

Таблица 28

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Годы реализации программы (подпрограммы/ВЦП)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Цель: Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.

	1
	Задача: Организация деятельности по созданию социальной развивающей среды обучающихся, развитию системы ученического самоуправления.

	1.1
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство в общей численности педагогических работников такой категории
	
	100
	100
	100
	100
	100


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы «Поддержка классного руководства в общеобразовательныхорганизациях города Мценска»

Таблица 29

	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Исполнители
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель: Создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях города Мценска.

	Задача: Организация деятельности по созданию социальной развивающей среды обучающихся, развитию системы ученического самоуправления.

	1.
	Основное мероприятие:

Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы.
	2022
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Всего:
	55177,6
	18134,8
	18134,8
	18134,8

	
	
	
	
	ФБ
	55177,6
	18134,8
	18134,8
	18134,8

	Всего по подпрограмме IX
	Итого
	55177,6
	18134,8
	18134,8
	18134,8


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств федерального бюджета. Между Департаментом образования Орловской области и администрацией города Мценска заключается соглашение о выделить денежные средства из областного бюджета на осуществление выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений города Мценска, реализующих образовательные программы, начального общего, основного общего, и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, из расчета 5000 рублей в месяц, всоответствии с Правилами предоставления и распределения иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных районов и городских округов Орловской области на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы, начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, утвержденными постановлением Правительства Орловской области от 1 сентября 2020 года № 539.

В 2022 - 2024 годы объем бюджетных ассигнований будет уточняться при формировании бюджета города Мценска на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 30

	
	Источник финансирования
	Всего,

тыс. рублей
	В том числе по годам реализации:

	
	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Всего по подпрограмме:
	55177,60
	18134,80
	18134,80
	18908,0

	
	В том числе за счет:
	
	
	
	

	
	ФБ
	55177,60
	18134,80
	18134,80
	18908,00

	
	ОБ
	
	
	
	

	
	МБ
	
	
	
	

	
	ВБ
	
	
	
	

	
	В том числе по Заказчикам:
	
	
	
	

	1
	МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 1»
	7635,68
	2812,3
	2364,4
	2458,98

	
	ФБ
	7635,68
	2812,3
	2364,4
	2458,98

	2
	МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 2»
	4749,70
	1562,40
	1562,40
	1624,90

	
	ФБ
	4749,70
	1562,40
	1562,40
	1624,90

	3
	МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 3»
	3814,53
	1250,00
	1232,00
	1332,53

	
	ФБ
	3814,53
	1250,00
	1232,00
	1332,53

	4
	МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 4»
	5558,25
	1796,80
	1807,00
	1954,45

	
	ФБ
	5558,25
	1796,80
	1807,00
	1954,45

	5
	МБОУ г. Мценска «Лицей № 5»
	7135,86
	2109,30
	2464,00
	2562,56

	
	ФБ
	7135,86
	2109,30
	2464,00
	2562,56

	6
	МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 7»
	9957,99
	3281,00
	3285,00
	3391,99

	
	ФБ
	9957,99
	3281,00
	3285,00
	3391,99

	7
	МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 8»
	5631,47
	1796,80
	1889,00
	1945,67

	
	ФБ
	5631,47
	1796,80
	1889,00
	1945,67

	8
	МБОУ г. Мценска «Средняя школа № 9»
	10694,13
	3526,20
	3531,00
	3636,93

	
	ФБ
	10694,13
	3526,20
	3531,00
	3636,93


5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителей по реализации программных мероприятий.

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Управление образования администрации города Мценска является координатором реализации подпрограммы в части выполнения совместных мероприятий с другими участниками. Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых планов воспитательной работы и текущей деятельности исполнителей подпрограммы.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Достижение поставленной цели Программы характеризуется показателем:

- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство в общей численности педагогических работников такой категории.

В результате реализации мероприятий Программы ожидается достижение следующих результатов:

- повышение профессионального мастерства классных руководителей;

- становление и развитие ученического самоуправления;

- усвоение гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

- обеспечение взаимодействия школы и родительской общественности в воспитании и социализации обучающихся.

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 28.

А. ПОДПРОГРАММА

«ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОЕ ФИНАНСИРОВАНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ НА ТЕРРИТОРИИГОРОДА МЦЕНСКА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, в которую входит подпрограмма
	«Развитие муниципальной системы образования города Мценска».

	Цель подпрограммы
	Обеспечение равной доступности качественного дополнительного образования детей в городе Мценске.

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, - не менее 25%.

	Заказчик программы
	Администрация города Мценска

	Заказчик-координатор программы
	Управление образования администрации города Мценска

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Муниципальная программа реализуется в один этап:

с 2022 года по 2024 год.

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 44 352,66 тыс. руб., в т.ч.:

2022 год

бюджет города Мценска: 11 168,86 тыс. руб.

2023 год

бюджет города Мценска: 16 591,90 тыс. руб.

2024 год

бюджет города Мценска: 16 591,90 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Создание условий для внедрения механизма персонифицированного финансирования дополнительного образования на территории города Мценска.


1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 года № 10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования детей в городе Мценске реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного образования.

Дополнительные общеобразовательные программы в городе Мценске оказываются муниципальными бюджетными общеобразовательными организациями, дошкольными учреждениями «Детский сад № 1» и «Детский сад № 4», муниципальными бюджетными учреждениями дополнительного образования («Детско-юношеский центр», «Детско-юношеская спортивная школа», «Мценска детская художественная школа», «Мценская детская школа искусств»).

Система дополнительного образования города представлена сетью объединений следующих направленностей: технической, естественно-научной, художественной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной, социально-гуманитарной. Наиболее востребованными являются объединения художественно-эстетического и физкультурно-спортивного направлений, в 2022 - 2024 учебном году в них занимается соответственно 48,3% и 15,3% от общего количества детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей.

Участниками персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в городе Мценске признаются дети от пяти до 18 лет, родители (законные представители) которых получат сертификаты.

Основными направлениями по расширению потенциала системы дополнительного образования детей являются:

- распространение современных моделей организации дополнительного образования детей;

- обеспечение свободы выбора детьми образовательных программ дополнительного образования;

- оперативность мобильность смены осваиваемых дополнительных образовательных программ.

Программа позволит обеспечить достижение поставленных целей путем повышения эффективности использования ресурсов, внедрения новых организационно-экономических механизмов в дополнительном образовании.

2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели

(индикаторы) реализации подпрограммы

Цель, задачи и целевые индикаторы программы, позволяющие оценить ход реализации программы, изложены в нижеприведенной таблице 31.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 31

	N п/п
	Цель, задачи и показатели (индикаторы)
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	Год реализации

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: Обеспечение равной доступности качественного дополнительного образования детей в городе Мценске.

	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	0
	25
	25
	27
	30


3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

"Персонифицированное финансирование дополнительного

образования детей на территории города Мценска"

Таблица 32

	N п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: Обеспечение равной доступности качественного дополнительного образования детей в городе Мценске.
	
	
	

	
	Задача 1: Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.
	
	
	

	1
	Основное мероприятие 1: Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей на территории города Мценска.
	
	
	
	

	1.1.
	Предоставление субсидии на исполнение муниципального задания муниципальному бюджетному учреждению дополнительного образования
	2022 - 2024 
	МБ
	44352,66
	11168,86
	16591,90
	16591,90

	1.1.1.
	МБУДО г. Мценска «Детско-юношеский центр»
	2022 - 2024 
	МБ
	43290,15
	10951,50
	16203,83
	16134,82

	1.1.2.
	Выделение грантов частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, индивидуальным предпринимателям, государственным образовательным организациям, учредителем в которых не является муниципальное образование город Мценск
	2022 - 2024 
	МБ
	1062,51
	217,36
	388,07
	457,08

	
	Итого по задаче 1
	МБ
	44352,66
	11168,86
	16591,90
	16591,90

	Всего по подпрограмме Х
	МБ
	44352,66
	11168,86
	16591,90
	16591,90


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Ресурсное обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Мценск.

Объемы средств бюджета города Мценска на выполнение расходных обязательств определяются в соответствии с решением о бюджете города Мценска на очередной год и плановый период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Таблица 33

	N п/п
	Источник финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	
	Всего
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Всего по подпрограмме:
	44352,66
	11168,86
	16591,90
	16591,90

	
	В том числе за счет:
	
	
	
	

	
	ФБ
	
	
	
	

	
	ОБ
	
	
	
	

	
	МБ
	44352,66
	11168,86
	16591,90
	16591,90

	
	ВБ
	
	
	
	

	
	В том числе по Заказчикам:
	
	
	
	

	1
	МБУДО г. Мценска «Детско-юношеский центр»
	43290,15
	10951,50
	16203,83
	16134,82

	
	МБ
	43290,15
	10951,50
	16203,83
	16134,82

	2
	Выделение грантов частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, индивидуальным предпринимателям, государственным образовательным организациям, учредителем в которых не является муниципальное образование город Мценск
	1062,51
	217,36
	388,07
	457,08


4. Механизм реализации подпрограммы

Администрация города Мценска является организатором выполнения подпрограммы и осуществляет оперативный контроль за ходом ее реализации.

Основные исполнители и участники мероприятий подпрограммы:

- управление образования администрации города Мценска;

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования города Мценска «Детско-юношеский центр».

В рамках реализации подпрограммы устанавливаются следующие ограничения по числу оплачиваемых сертификатов дополнительного образования, указанные в таблице 34.

Параметры реализации подпрограммы

Таблица 34

	1.
	Период действия подпрограммы персонифицированного финансирования
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	2.
	Категория потребителей, которым предоставляются сертификаты дополнительного образования
	Дети с 5 до 18 лет
	Дети с 5 до 18 лет
	Дети с 5 до 18 лет

	3.
	Число оплачиваемых за счет средств бюджета города Мценска сертификатов услуг по реализации дополнительных общеразвивающих образовательных программ различных направленностей за период действия программы персонифицированного финансирования (не более), ед.
	1089
	1111
	1145

	4.
	Номинал сертификата дополнительного образования, рублей
	4990,00
	4990,00
	4990,00


В случае достижения установленных ограничений по числу оплачиваемых за счет сертификатов услуг по реализации дополнительных общеразвивающих образовательных программ различных направленностей дальнейшее заключение договоров на оплату соответствующих услуг с использованием сертификатов дополнительного образования не допускается до завершения периода действия подпрограммы.

Один ребенок может использовать для оплаты услуг только один сертификат. В счет оплаты образовательных услуг, получаемых обладателем сертификата, не могут быть направлены финансовые средства в объеме, превышающем норматив финансового обеспечения сертификата персонифицированного финансирования.

Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качественному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

По результатам реализации Подпрограммы управление образования администрации города Мценска представляет итоговый отчет о выполнении Подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мценска, утвержденным постановлением Администрации города Мценска от 24 июля 2020 года № 637.

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности подпрограммы производится на основе сопоставления в динамике фактически достигнутых результатов (целевых индикаторов) с их плановыми значениями. Перечень целевых индикаторов для оценки эффективности реализации программных мероприятий представлен в таблице 31.

Вклад подпрограммы в социально-экономическое развитие муниципального образования город Мценск: обеспечение равной доступности качественного дополнительного образования детей в соответствии с требованиями социально-экономических и демографических условий.

Для оценки рисков реализации подпрограммы рассматриваются внешние и внутренние риски. К внешним рискам относятся:

- изменение федерального законодательства;

- изменение регионального законодательства в части финансирования;

- отток населения за пределы города Мценска.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:

- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и соответствующего регионального законодательства;

- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.

Описание и оценка внутренних рисков реализации подпрограммы: изменение численности обучающихся по дополнительным образовательным программам различной направленности, недостаток финансовых средств на реализацию внедрения персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в муниципальное задание МБУ ДО г. Мценска «Детско-юношеский центр»; своевременное внесение изменений в бюджет города Мценска в части перераспределения средств между учреждениями дополнительного образования, в результате не освоения средств по сертификатам.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ города Мценска.

